
 
ВІДОМОСТІ

про самооцінювання освітньої програми
 

Заклад вищої освіти Черкаський державний фаховий бізнес-коледж

Освітня програма 61087 Підприємництво, торгівля та біржова 
діяльність

Рівень вищої освіти Бакалавр

Спеціальність 076 Підприємництво та торгівля

 
 

Відомості про самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти для акредитації зазначеної вище освітньої програми. Відповідальність за 
підготовку і зміст відомостей несе заклад вищої освіти, який подає програму на акредитацію.

Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства – 
https://naqa.gov.ua/

 

Використані скорочення:

ID  ідентифікатор

ВСП відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО заклад вищої освіти

ОП освітня програма
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Загальні відомості
 

1. Інформація про ЗВО (ВСП ЗВО)
 
Реєстраційний номер ЗВО у ЄДЕБО 831

Повна назва ЗВО Черкаський державний фаховий бізнес-коледж

Ідентифікаційний код ЗВО 02548593

ПІБ керівника ЗВО Куклін Олег Володимирович

Посилання на офіційний веб-сайт 
ЗВО

csbc.edu.ua

 
2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності ЄДЕБО
 
https://registry.edbo.gov.ua/university/831

 
3.  Загальна інформація про ОП, яка подається на акредитацію
 
ID освітньої програми в ЄДЕБО 61087

Назва ОП Підприємництво, торгівля та біржова діяльність

Галузь знань 07 Управління та адміністрування

Спеціальність 076 Підприємництво та торгівля

Спеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Бакалавр

Тип освітньої програми Освітньо-професійна

Вступ на освітню програму 
здійснюється на основі ступеня 
(рівня)

Фаховий молодший бакалавр, ОКР «молодший спеціаліст», Молодший 
бакалавр

 

Структурний підрозділ (кафедра 
або інший підрозділ), 
відповідальний за реалізацію ОП

кафедра фінансового моніторингу та підприємництва

Інші навчальні структурні 
підрозділи (кафедра або інші 
підрозділи), залучені до реалізації 
ОП

кафедра  бізнес-економіки та маркетингу; кафедра інформаційних 
мультимедійних технологій та дизайну

Місце (адреса) провадження 
освітньої діяльності за ОП

18028, м. Черкаси, вул. В’ячеслава Чорновола, 243

Освітня програма передбачає 
присвоєння професійної 
кваліфікації

не передбачає

Професійна кваліфікація, яка 
присвоюється за ОП (за наявності)

відсутня

Мова (мови) викладання Українська

ID   гаранта ОП у ЄДЕБО 313453

ПІБ гаранта ОП Хлєбнікова Наталія Борисівна

Посада гаранта ОП Доцент

Корпоративна електронна адреса 
гаранта ОП

khliebnikova.nataliia@csbc.edu.ua

Контактний телефон гаранта ОП +38(093)-517-00-67

Додатковий телефон гаранта ОП відсутній
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          Форми здобуття освіти на ОП
        

          Термін навчання
        

очна денна 3 р. 10 міс.

 
4. Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження 
 
Освітньо-професійна програма (ОПП) «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти була розроблена проєктною групою Черкаського державного бізнес-коледжу у 2023 році на 
основі Стандарту вищої освіти України (наказ МОН від 13.11.2018 р. №1243, у редакції від 05.07.2024 р. №963 
https://mon.gov.ua/static-objects/mon/sites/1/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2024/05.07.2024/076-
Pidpryyemnytstvo.ta.torhivlya-bakalavr-963.vid.05.07.2024.pdf), Національної рамки кваліфікацій (постанова КМУ 
№1341 від 23.11.2011 р.), Закону України «Про освіту» та Закону України «Про вищу освіту».
Програма була затверджена Вченою радою ЧДБК (протокол № ВР 06-22/23 від 13.06.2023 р.) та оновлена у 2024 
році відповідно до змін у нормативно-правовій базі (протокол № ВР 10-23/24 від 26.06.2024 р.). Під час її перегляду 
враховано пропозиції стейкхолдерів: представників бізнес-структур (ПП «Фаворит-комплект 2016»,  ФОП Мілевська 
О.О.), науково-педагогічних працівників кафедри та думки студентів. У процесі розроблення було проведено аналіз 
аналогічних освітніх програм вітчизняних і зарубіжних ЗВО, зокрема Черкаського національного університету ім. Б. 
Хмельницького та ISMA University of Applied Sciences (Латвія).
Особливістю ОПП є її спрямованість на формування компетентностей, які відповідають сучасним вимогам ринку 
праці та регіональним потребам Черкаської області. Програма передбачає підготовку фахівців, здатних створювати 
та розвивати власну справу, впроваджувати інновації у сфері торгівлі, підприємництва та біржової діяльності, діяти 
доброчесно й соціально відповідально.
Впровадження програми здійснюється з 1 вересня 2023 року. У 2024 році вона була оновлена відповідно до наказу 
МОН №842 від 13.06.2024 р., яким внесено зміни до окремих стандартів вищої освіти, зокрема щодо формування 
компетентностей із запобігання корупції та розвитку навичок доброчесності. У навчальний процес інтегровано 
сучасні методи навчання (кейс-метод, проєктне навчання, ділові ігри, дистанційні технології на платформі Moodle), 
що забезпечує відповідність програмних результатів навчання вимогам Національної рамки кваліфікацій та 
стандарту вищої освіти.
Таким чином, історія розроблення та впровадження ОПП 076 демонструє її орієнтованість на стратегічні цілі ЧДБК, 
визначені у Стратегії розвитку закладу до 2027 року, та місії коледжу — створення креативної екосистеми, що 
забезпечує умови для формування та розвитку людського капіталу регіону
 
5. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного 
навчального року у розрізі форм здобуття освіти та ліцензійний обсяг за ОП

 
Рік 

навчанн
я

Навчальний 
рік, у якому 

відбувся 
набір 

здобувачів 
відповідного 

року 
навчання

Обсяг 
набору на 

ОП у 
відповідно

му 
навчально

му році

Контингент студентів на 
відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня поточного 
навчального року

У тому числі іноземців

ОД ОД

1 курс 2025 - 2026 0 0 0

2 курс 2024 - 2025 0 0 0

3 курс 2023 - 2024 40 12 0

4 курс 2022 - 2023 40 8 0

 
Умовні позначення:  ОД – очна денна; ОВ – очна вечірня; З – заочна; Дс – дистанційна; М – мережева; Дл – дуальна.

 
6. Інформація про інші ОП ЗВО за відповідною спеціальністю

 
Рівень вищої освіти Інформація про освітні програми

початковий рівень (короткий цикл) програми відсутні

перший (бакалаврський) рівень 61087 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність

другий (магістерський) рівень програми відсутні

третій (освітньо-науковий/освітньо-творчий) 
рівень

програми відсутні

 
7. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про 
самооцінювання, кв. м.
 

 Загальна площа Навчальна площа
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Усі приміщення ЗВО 10231 2648

Власні приміщення ЗВО (на праві власності, господарського 
відання або оперативного управління)

8890 2146

Приміщення, які використовуються на іншому праві, аніж 
право власності, господарського відання або оперативного 
управління (оренда, безоплатне користування тощо)

1341 502

Приміщення, здані в оренду 0 0

 
Примітка.  Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:

�  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП;
�  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП.

 
8. Документи щодо ОП

 
Документ Назва файла Хеш файла

Освітня програма Б_ОПП_Підприємництво, 
торгівля та біржова діяльність 

(2023 рік-1).pdf

DcQZAP9PHz+9sD+ehuUzEOwLT8TsO44J+5RK3yDIVX
o=

Навчальний план за ОП Навчальний план 076-2023.pdf ZWDBv+o9G3FBp+XN2xkl54jsdp/BnFqu9cG2bUJylbo=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія ПП Фаворит-комплект 
2016.pdf

2c8oJ4G7n26W/iMm5wJ4fXPbLdAxzMpw3sA+UmZfgs
M=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія ФОП Мілевська О.О.pdf /DFZoNi4sSXRuOFfemg/A2/iY3jHIrR6MxTzv+sKhjs=

 
 

1. Проєктування освітньої програми
 
 

Чи освітня програма дає можливість досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої 
освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти? Якщо стандарт вищої освіти за 
відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, поясніть, яким чином визначені ОП 
програмні результати навчання відповідають вимогам Національної рамки кваліфікацій для 
відповідного кваліфікаційного рівня?

Освітня програма розроблена відповідно до Стандарту вищої освіти України за першим (бакалаврським) рівнем 
галузь знань 07 «Управління та адміністрування», спеціальність: 076 «Підприємництво та торгівля», затвердженого 
та введеного в дію наказом МОН України від 13.11.2018 р. № 1243  у редакції наказу Міністерства освіти і науки 
України від 05.07.2024 р. № 963 , наказу МОН України «Про внесення змін до деяких стандартів вищої освіти» № 
842 від 13.06.2024р., а також з урахуванням Постанови Кабінету Міністрів України від 16 грудня 2022 р. № 1392 
«Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої 
освіти», Методичних рекомендацій щодо розроблення стандартів вищої освіти, затверджених наказом Міністерства 
освіти і науки України від „01”червня 2016 № 600 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 
30.04.2020 р. № 584) та положень Закону України "Про вищу освіту". В освітньо-професійній програмі визначені 
програмні результати навчання (ПРН), що повністю корелюють із ПРН стандарту та забезпечуються освітніми 
компонентами програми. Зокрема, ПРН 1 стандарту («Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і 
біржової діяльності й уміння критичного мислення») узгоджується з ПРН програми та реалізується через 
дисципліни «Економікс», «Економіка і фінанси підприємства», «Філософія, культурологія, соціологія»; ПРН 6 
(«Вміти працювати в команді») забезпечується завдяки курсам «Лідерство в бізнесі», «Соціальне підприємництво» 
та груповим проєктам; ПРН 12 («Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень») 
реалізується через «Менеджмент», «Управлінські рішення та ризики у бізнес-процесах», «Бізнес-планування 
підприємницької діяльності»; ПРН 18 («Знати основи обліку та оподаткування») охоплюється дисциплінами 
«Бухгалтерський облік: загальна теорія» та «Фінансовий облік і оподаткування»; ПРН 19 («Організація 
зовнішньоекономічної діяльності») забезпечується курсами «Міжнародна торгівля та торговельна політика», 
«Регіональна економіка»; ПРН 21 («Застосовувати знання для запобігання корупції та недоброчесності») 
інтегровано через «Правознавство», «Господарське право», «Академічне письмо».
Таким чином, усі ПРН стандарту повністю охоплені освітніми компонентами програми, що підтверджується 
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структурою та навчальним планом. Це гарантує здобувачам формування комплексних знань і навичок у сфері 
підприємництва, торгівлі та біржової діяльності та відповідність випускників вимогам Національної рамки 
кваліфікацій. 

 

Чи зміст освітньої програми враховує вимоги відповідних професійних стандартів (за наявності)?

Стандартом вищої освіти за спеціальністю 076 «Підприємництво та торгівля», а також Освітньо-професійною 
програмою "Підприємництво, торгівля та біржова
діяльність" не передбачено присвоєння професійної кваліфікації

 

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням потреб 
заінтересованих сторін (стейкголдерів)? 
 - здобувачі вищої освіти та випускники програми

Побажання здобувачів вищої освіти та проведення анонімних анкетувань студентів в google-формах 
(http://csbc.edu.ua/admin.php?about=7), враховуються при формуванні певних модулів дисциплін циклу професійної 
підготовки, тем індивідуальних завдань, які пов’язані з завданнями для практичних робіт, деяких модулів фахових 
дисциплін, завдань до курсових та кваліфікаційної робіт здобувачів вищої освіти. Також побажання студентів 
враховуються при формуванні цілей та ПРН, оновленні змісту навчальних дисциплін ОПП. Так 16 квітня 2024р. для 
студентів випускних груп, які завершують навчання за ОПР фаховий молодший бакалавр спеціальності 076 
«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» презентувалась ОПП в розрізі наступних складових: загальна 
характеристика, мета, предметна область вивчення, склад проєктної групи, обсяг у кредитах ЄКТС, тощо.  
(https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=968213508639027&id=100063511594659&ref=embed_post)

- роботодавці

Програма розроблялася із залученням представників бізнес-середовища (ПП «Фаворит-комплект 2016», ФОП 
Мілевська О.О.), які надали рецензії-відгуки та рекомендації щодо професійних компетентностей. Їхні пропозиції 
враховані при оновленні ОПП, зокрема щодо змісту практичної підготовки та формування навичок підприємництва. 
Крім того комунікаційні процеси з представниками роботодавців ( ПП «Фаворит-комплект 2016»,  ФОП Мілевська 
О.О.) здійснюються в межах угод про співпрацю, під час проходження здобувачами ОПП практичної підготовки, 
залучення представників роботодавців для проведення практичних та теоретичних заходів з обміну практичним 
досвідом роботи.

- академічна спільнота

Інтереси та побажання академічної спільноти, які стосуються підготовки фахівців з підприємництва та торгівлі, 
враховуються шляхом консультацій з науково-педагогічними працівниками як споріднених кафедр ЗВО Черкаської 
обл.  так й іноземним закладом освіти. Відбувається обмін досвідом та обговорення з представниками інших ЗВО, 
зокрема, Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького та ISMA University of Applied 
Sciences (Латвія). Відповідні напрацювання та рекомендації розглядаються робочою групою та знаходять своє 
відображення у вдосконаленні програмних результатів та змісту ОПП. 

- інші стейкхолдери

На офіційному сайті Черкаського державного бізнес-коледжу містяться освітні програми, їхні проєкти 
(http://csbc.edu.ua/documents/otdel/new2023b_pid.pdf)) та силабуси ( 
http://csbc.edu.ua/documents/otdel/new2023b_pid.pdf)), що дозволяє всім охочим ознайомитися з їхнім змістом і 
залишити свої пропозиції. На сторінці кафедри фінансового моніторингу та підприємництва  
http://csbc.edu.ua/otdel.php ) розміщено загальну інформацію про компетентності за даною ОПП.
Для зворотного зв’язку з усіма зацікавленими сторонами в коледжі впроваджено спеціальну форму, доступну за 
посиланням  http://csbc.edu.ua/admin.php?about=7  Науково-навчальний центр моніторингу якості освіти та 
методичної роботи здійснює аналіз отриманих даних, а спільно з керівниками освітніх програм розробляє 
пропозиції щодо внесення змін і покращення змісту ОПП.

Чи мета освітньої програми відповідає місії та стратегії закладу вищої освіти?

Мета ОПП відповідає Місії, цінностям та Стратегії розвитку ЧДБК у 2021-2027 р.р. http://csbc.edu.ua/admin.php? 
about=9 Місією коледжу визначено створення креативної екосистеми, що забезпечує умови для формування та 
розвитку людського капіталу Черкаської області. Мета ОПП спрямована на підготовку висококваліфікованих 
фахівців у сфері підприємництва та торгівлі, які відповідають сучасним тенденціям розвитку підприємництва в 
Україні та світі  й забезпечують суспільні потреби сьогодення та є важливою складовою формування екосистеми 
Черкаської області. 
Цінності коледжу: професіоналізм, академічна доброчесність, інноваційність і креативність, відкритість до змін, 
мультикультурність підкріплюють місію та є орієнтирами для формування корпоративної культури та базовими 
засадами формування освітніх програм.
У межах формування такої екосистеми було укладено меморандуми про співпрацю зі стейкхолдерами (Черкаська 
обласна Рада, Черкаська міська Рада, Головне управління статистики в Черкаській області, ТОВ «Аудит Консалтинг 
Центр», тощо), що передбачає спільну реалізацію стратегічних завдань, визначених у Стратегії розвитку ЧДБК до 
2027 року. До ключових напрямів належать:
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●    підвищення конкурентоспроможності освітніх послуг;
●    удосконалення професійного рівня науково-педагогічного та педагогічного персоналу;
●    створення сприятливого освітнього середовища;
●    забезпечення відкритості та інформування громадськості про діяльність закладу.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку науки і спеціальності?

Освітня програма зосереджена на формуванні професійних і практичних компетентностей здобувачів 
бакалаврського рівня вищої освіти, спрямованих на розв’язання типових завдань з підприємництва та торгівлі. 
Особлива увага приділяється врахуванню специфіки господарської діяльності підприємств та їх ринкової поведінки 
в умовах мінливого зовнішнього середовища із застосуванням сучасних методичних підходів та інновацій у системі 
управління.
Метою програми є підготовка компетентних фахівців у сфері підприємництва, які забезпечують виконання 
професійних завдань з організації діяльності підприємницьких та торговельних структур, застосування основ обліку, 
оподаткування та страхування в підприємницькій та торговельній діяльності, визначення характеристик товарів і 
послуг у підприємницькій та торгівельній діяльності. Випускники мають бути здатними інтегрувати ці знання та 
навички для прийняття обгрунтованих управлінських рішень у сфері підприємництва та торгівлі.
Участь викладачів і студентів у наукових та освітніх заходах різного рівня — міжнародного, регіонального та 
місцевого — сприяє відстеженню сучасних тенденцій у галузі підприємництва та торгівлі. Це забезпечує постійне 
оновлення змісту освітньої програми та актуалізацію навчальних дисциплін   .
Змістовна частина програми інтегрує теоретичні знання та практичні інструменти, необхідні для підготовки 
фахівців, які здатні ефективно вирішувати фахові завдання та прикладні проблеми в межах системи 
підприємництва та торгівлі.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку ринку праці, галузевого та регіонального контексту?

Дослідження галузевого та регіонального середовища підтверджує необхідність підготовки фахівців з 
підприємництва та торгівлі. У Стратегії розвитку Черкаської області на 2021–2027 роки (https://ck-oda.gov.ua/wp-
content/uploads/2022/08/18082022.pdf) визначено дві пріоритетні стратегічні цілі: «Економіка» (операційна ціль 1.1 
– розвиток підприємницьких ініціатив та бізнес-екосистем) і «Люди: професійні, адаптивні, згуртовані», які 
спрямовані на зміцнення людського капіталу. Це корелює з результатами навчання освітньої програми, зокрема: 
здатність організовувати пошук і обробку інформації у сфері підприємництва та торгівлі (ПРН5); уміння вирішувати 
професійні завдання та долати кризові ситуації у підприємницьких і торговельних структурах (ПРН17); 
відповідальність за результати власної діяльності й прояв управлінської ініціативи (ПРН13); організація 
комерційної діяльності підприємницьких структур (ПРН22).
Обговорення цілей і результатів програми із зацікавленими сторонами (ФОП Мілевська О.О., ПП «Фаворит-
комплект 2016») сприяло оновленню змісту дисциплін. До курсів «Основи організації та управління бізнесом», 
«Бізнес-планування», «Товарознавство нехарчової продукції», «Товарознавство харчових продуктів» інтегровано 
нові тематичні блоки, що відповідають викликам сучасного ринку.
Стратегічна орієнтація ОПП відповідає місії та Стратегії розвитку ЧДБК до 2027 року, де пріоритетами визначено 
розвиток підприємництва, формування людського капіталу регіону та розширення міжнародних освітніх і наукових 
проєктів.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних вітчизняних освітніх програм?

Під час роботи над розробкою даної освітньої -професійної програми було проаналізовано схожі освітні програми за 
спеціальністю 076 “Підприємництво та торгівля” та вивчено досвід таких вітчизняних закладів вищої освіти, як 
Західноукраїнського національного університету (https://www.wunu.edu.ua/bachelor-feu-op/
https://www.wunu.edu.ua/opp/2023_OPP/bakalavr/076_Pidpryiemnytstvo_i_torhivlia_bak_2023.pdf), Запорізький 
інститут економіки та інформаційних технологій (   
https://www.zieit.edu.ua/pdf/spetsialnosti/opp_076_tpb_bak.pdf ), Київського національного університету імені 
Тараса Шевченка (https://econom.knu.ua/educational-programs/undergraduate_courses/ptbd/ ), що дало змогу більш 
предметно сформулювати мету освітньої програми та визначити загальні, фахові компетентності та програмні 
результати.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних іноземних освітніх програм?

Черкаський державний фаховий бізнес-коледж виступає асоційованим партнером Європейського університетського 
альянсу EUDRES, який об’єднує 9 університетів країн ЄС та 5 асоційованих партнерів (https://eudres.eu/who-we-are).
Під час розроблення освітньої програми «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», визначення її мети та 
програмних результатів було враховано:
● досвід Відземського університету прикладних наук (м. Вальмієра, Латвія) (https://va.lv/en/studies/bachelors-
degree) та його освітньої програми «Business and management» (https://va.dreamapply.com/courses/course/22-
tourism-organization-and-management). У межах академічної мобільності Erasmus+, International Week 2023 – 
«Future University. Connecting Regions» (15–20 травня 2023 р.) стажування пройшла доцент, д.е.н. Азьмук Н.А.;
● досвід багаторічного партнера коледжу — Університету прикладних наук ISMA (м. Рига, Латвія) 
(https://cuesc.org.ua/internship_isma_law/), зокрема підходи до формування освітніх програм, таких як Business 
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Administration (https://isma.lv/en/study-programmes/professional-bachelor/business-administration-b). Їх було 
опрацьовано під час міжнародного стажування завідувача кафедри к.е.н. Здіра В.А. (квітень 2024 р.) у рамках 
Erasmus+.

2. Структура та зміст освітньої програми

Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?

240

Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), спрямованих на формування 
компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем 
вищої освіти (за наявності)?

180

Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти?

60

Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї спеціальності 
(спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?

Зміст освітньо-професійної програми «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» повністю відповідає 
предметній області спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля», визначеній стандартом вищої освіти (наказ 
МОН України від 13.11.2018 р. №1243 у редакції від 05.07.2024 р. №963).
Предметна область охоплює організацію та функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур, 
спрямованих на досягнення економічних та соціальних результатів. Для її реалізації програма передбачає 240 
кредитів ЄКТС, з яких 180 – обов’язкові освітні компоненти, що структуровані за логікою від фундаментальних 
знань до прикладних умінь. Аналіз освітніх компонентів свідчить про їх системність:
ОК, що відкривають теоретичний зміст предметної області: «Економікс», «Економіка і фінанси підприємства», 
«Філософія, культурологія, соціологія», «Правознавство», «Менеджмент». Ці дисципліни забезпечують 
фундаментальні знання у сфері економіки, управління та права.
ОК, що формують практичні уміння та професійні навички: «Бізнес-планування підприємницької діяльності», 
«Маркетингові дослідження», «Організація торгівлі та торгових підприємств», «Бухгалтерський облік і 
оподаткування», «Логістика», «Міжнародна торгівля та торговельна політика», «Біржова діяльність». Вони 
спрямовані на розвиток компетентностей щодо організації бізнес-процесів, управління ризиками, здійснення 
торговельно-біржових операцій.
ОК, що інтегрують теоретичні знання з практикою: навчальні та виробничі практики, курсові роботи, 
кваліфікаційна бакалаврська робота. Вони дозволяють застосовувати здобуті знання у реальних умовах та формують 
дослідницькі навички.
Структурно-логічна схема ОПП демонструє узгодженість та наступність освітніх компонентів: від загальних і 
базових дисциплін перших курсів – до професійно-орієнтованих та прикладних на старших курсах. Вона відображає 
взаємозв’язки між компонентами, де фундаментальні знання з економіки, права, менеджменту та інформаційних 
технологій створюють підґрунтя для вивчення спеціальних дисциплін, які, у свою чергу, інтегруються у практичну 
підготовку та атестацію здобувачів.
Таким чином, перелік і зміст освітніх компонентів забезпечують комплексність підготовки: теоретична база 
поєднується з формуванням прикладних умінь, а структурно-логічна схема підтверджує системність і взаємозв’язок 
дисциплін, що гарантує досягнення програмних результатів навчання та підготовку конкурентоспроможних 
фахівців у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності.

Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої 
траєкторії?

Згідно з діючим положенням «Про організацію освітнього процесу у Черкаському державному бізнес-коледжі» 
вибіркові дисципліни складають 25 %. Відповідно до навчального плану ОПП передбачено вибіркові дисципліни, що 
становлять 60 кредитів, ознайомитися із силабусами,  НМКД дисциплін та описом дисциплін, можна на сайті ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/student.php?student=15). 
Кафедра “Фінансового моніторингу та підприємництва” здійснює безпосередній контроль за формуванням списку 
груп для вивчення вибіркових та міжгалузевих дисциплін (http://csbc.edu.ua/student.php?student=14). Додатковим 
інструментом індивідуалізації є вибір студентами тематики курсової та кваліфікаційної (бакалаврської) робіт, що 
передбачено навчальним планом і методичними рекомендаціями. Це дозволяє здобувачам поєднувати навчання з 
особистими професійними інтересами, орієнтуватися на актуальні проблеми ринку та потреби роботодавців. Крім 
того, індивідуальна траєкторія реалізується через можливість вільного вибору місця проходження практики. А отже 
можна стверджувати, що керівництво ЧДБК в повній мірі усвідомлює, що саме питання вільного вибору 
індивідуальної освітньої траєкторії є важливим і актуальним в умовах сьогодення.
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Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін?

Здобувачі вищої освіти за освітньо-професійною програмою «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» 
реалізують своє право на вибір навчальних дисциплін відповідно до Закону України «Про вищу освіту» та 
внутрішніх положень Черкаського державного бізнес-коледжу.
Навчальні внутрішньогалузеві дисципліни, що є вибірковими, формуються відповідно реєстру, що складається 
кожного року у період з лютого по березень гарантом ОПП та групою забезпечення. Обов'язковою умовою є розгляд 
та затвердження переліку цих дисциплін на засіданні кафедри і тільки після цього розміщується на сайті коледжу. 
Наступним етапом порядку вибору навчальних дисциплін є надання кураторами академічних груп інформацію 
студентам про порядок вибору дисциплін та терміни. Здебільшого здобувачі і стейкхолдери висловлюють свої 
побажання щодо переліку вибіркових дисциплін, що і враховується відповідно до їх побажань.
Реалізація своїх прав, щодо вибору навчальних дисциплін та порядковість їх вибору визначено шляхом опитування 
здобувачів через анкетування. Зокрема, для кожного відповідного освітнього ступеня передбачено обов”язково 
вибір двох міжгалузевих навчальних дисциплін з реєстру, що оновлюють та затверджують на засіданні Педагогічної 
ради ЧДБК, після затвердження кафедри. Список міжгалузевих дисципліни можуть формувати всі викладачі 
коледжу, але першопочатково для цього їм потрібно розробити силабус навчальної дисципліни в електронному 
форматі та за встановленим взірцем. Для даної ОП вибір навчальних дисциплін формується виходячи з принципу, 
що в одному семестрі здобувач обирає дві дисципліни, одна з яких закриває фахові компетенції, а інша - спеціальні. 
Після формування списку вибіркових дисципліни здобувачі можуть ознайомитися із  силабусами цих дисциплін, що 
розміщені на сайті Черкаського державного бізнес-коледжу (http://csbc.edu.ua/student.php?student=14).

Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої 
освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності

ОПП та навчальний план розроблено з урахуванням професійних вимог до практичної підготовки здобувачів і 
передбачають комплекс заходів для набуття компетентностей, визначених стандартом вищої освіти та очікуваннями 
роботодавців.
Практична підготовка включає: навчальну практику (5 кредитів ЄКТС), спрямовану на ознайомлення з діяльністю 
підприємницьких, торговельних і біржових структур; переддипломну практику (6 кредитів ЄКТС), що дозволяє 
інтегрувати знання та отримати досвід вирішення прикладних завдань у реальних умовах; виконання курсових 
проєктів та робіт (2 кредити ЄКТС), які формують уміння застосовувати теоретичні знання на практиці; 
кваліфікаційну бакалаврську роботу (6 кредитів ЄКТС) як підсумкову перевірку здатності самостійно розв’язувати 
комплексні завдання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності.
Практики проходять на підприємствах різних форм власності, що забезпечує поєднання навчання з професійною 
діяльністю. Такий підхід формує навички організації бізнесу, управління торгівлею, маркетингу, логістики та 
фінансово-економічного аналізу, підвищуючи конкурентоспроможність випускників.
Під час викладання дисциплін застосовується кейс-метод, проводяться виїзні заняття та гостьові лекції практиків. 
Здобувачі мають можливість проходити стажування, за результатами якого подають довідку-характеристику з бази 
практики та спеціальний опитувальник, що використовується для оцінки набутих компетентностей.

Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти соціальних 
навичок (soft skills) упродовж періоду навчання

Освітньо-професійна програма спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля» передбачає системне формування у 
здобувачів соціальних навичок (soft skills), які є ключовими для подальшої професійної та особистісної 
самореалізації. 
Наприклад, комунікаційні навички формуються через вивчення дисциплін «Professional English in Use», «Бізнес 
англійська», «Іntroduction to Public Speaking», участь у презентаціях, захисту курсової роботи і кваліфікаційної 
роботи. Як приклад програмні результати даних дисциплін ПРН3 забезпечуються ЗК3, ЗК4. 
Робота в команді та лідерство, забезпечується завдяки груповим проєктам, навчальним і виробничим практикам, 
дисциплінам «Лідерство в бізнесі», «Соціальне підприємництво». ПРН6 забезпечуються ЗК7, ЗК8 та СК7.
Критичне та аналітичне мислення, розвивається у процесі вивчення економічних, фінансових та управлінських 
дисциплін («Економіка і фінанси підприємства», «Бізнес-планування», «Маркетингові дослідження»), а також при 
виконанні дослідницьких завдань. ПРН1 забезпечуються ЗК1 та СК1.
Креативність та інноваційність формуються під час дисциплін «ІКТ в рекламі та просуванні товарів», «Проектування 
логістичних систем», «Соціальне підприємництво», при підготовці бізнес-планів і стартап-проєктів. ПРН14 
забезпечуються ЗК8, та СК4.
Таким чином, структура та зміст ОПП забезпечують послідовне формування soft skills протягом усього періоду 
навчання, що підтверджується узгодженістю між (ОК), (ЗК, СК) та (ПРН).

Продемонструйте, що зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до 
освітньої програми, становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість 
досягти заявленої мети та програмних результатів навчання. Продемонструйте, що зміст освітньої 
програми забезпечує формування загальнокультурних та громадянських компетентностей, 
досягнення програмних результатів навчання, що передбачають готовність здобувача самостійно 
здійснювати аналіз та визначати закономірності суспільних процесів

Зміст ОПП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» побудований відповідно до стандарту вищої освіти 
(наказ МОН від 13.11.2018 №1243, у редакції від 05.07.2024 №963,https://mon.gov.ua/static-
objects/mon/sites/1/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2024/05.07.2024/076-Pidpryyemnytstvo.ta.torhivlya-
bakalavr-963.vid.05.07.2024.pdf) та Національної рамки кваліфікацій. Загальний обсяг становить 240 кредитів ЄКТС, 
з яких 180 кредитів (75%) відведено на обов’язкові компоненти, а 60 кредитів (25%) – на дисципліни за вибором, що 
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забезпечує формування індивідуальної освітньої траєкторії.
Програма включає цикл загальної підготовки (економіка, іноземні мови, ІТ, правознавство тощо) та цикл 
професійної підготовки («Економіка і фінанси підприємства», «Менеджмент», «Маркетингові дослідження», 
«Біржова діяльність», «Організація торгівлі», «Бізнес-планування», «Міжнародна торгівля», «Логістика»). 
Практична складова представлена навчальною та переддипломною практиками, курсовими роботами та 
кваліфікаційною бакалаврською роботою.
Кожна освітня компонента має чітко визначені результати навчання, які співвіднесено із загальними та 
спеціальними компетентностями стандарту. У сукупності вони забезпечують досягнення мети ОПП – підготовку 
конкурентоспроможних бакалаврів, здатних вирішувати складні завдання у сферах підприємництва, торгівлі та 
біржової діяльності, що відповідає місії та стратегії розвитку ЧДБК.
Зміст ОПП спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля» забезпечує формування загальнокультурних та 
громадянських компетентностей через обов’язкові освітні компоненти («Історія та культура України», «Філософія», 
«Соціологія», «Політологія», «Правознавство», тощо), які спрямовані на розвиток критичного мислення, здатності 
аналізувати суспільні процеси, формування цінностей демократичного суспільства та верховенства права. Ці 
дисципліни корелюють із загальними компетентностями ЗК9, ЗК10, ЗК11 та ЗК12, передбаченими стандартом вищої 
освіти.
Досягнення відповідних програмних результатів навчання забезпечують ПРН8, ПРН9, ПРН10, що відображають 
готовність здобувача діяти соціально відповідально, застосовувати знання про закономірності розвитку суспільства 
та брати участь у формуванні громадянського суспільства. У поєднанні з практичною підготовкою та залученням до 
студентського самоврядування це гарантує здатність випускників самостійно аналізувати суспільні явища й 
визначати закономірності їх розвитку.

Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у 
кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із самостійною 
роботою)?

У Черкаському державному фаховому бізнес-коледжі співвідношення обсягу окремих освітніх компонентів із 
фактичним навантаженням здобувачів здійснюється відповідно до внутрішнього «Порядку розробки, затвердження, 
періодичного перегляду та закриття освітніх програм» (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/1111.pdf). Загальний 
обсяг програми становить 240 кредитів ЄКТС, по 30 кредитів у кожному семестрі. Для кожної дисципліни аудиторні 
заняття складають у середньому 33–45% від її загального обсягу, а самостійна та індивідуальна робота – 55–67%. 
Такий підхід забезпечує баланс між теоретичною підготовкою та самостійним опрацюванням матеріалу (підготовка 
до занять, виконання індивідуальних і дослідницьких завдань, підготовка до контрольних заходів), що відповідає 
вимогам стандарту вищої освіти та ЄКТС. 

Яким чином структура освітньої програми, освітні компоненти забезпечують 
практикоорієнтованість освітньої програми? Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої 
освіти за дуальною формою освіти, опишіть модель та форми її реалізації

В рамках заявленої ОПП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» підготовка здобувачів за дуальною 
формою освіти не здійснюється.

Яким чином ОП забезпечує набуття здобувачами навичок і компетентностей направлених на 
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, проголошених резолюцією 
Генеральної Асамблеї Організації Об’єднаних Націй від 25 вересня 2015 року № 70/1, визначених 
Указом Президента України від 30 вересня 2019 року № 722

Освітньо-професійна програма «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» спрямована на інтеграцію 
принципів сталого розвитку відповідно до Цілей ООН до 2030 року (резолюція ГА ООН №70/1) та Указу Президента 
України від 30.09.2019 №722. У програмі передбачено освітні компоненти, що формують компетентності з 
екологічної відповідальності («Економіка і фінанси підприємства», «Менеджмент», «Соціальне підприємництво»), 
соціальної справедливості та доброчесності («Правознавство», «Філософія», «Лідерство в бізнесі»), а також сталого 
економічного розвитку («Бізнес-планування», «Міжнародна торгівля», «Логістика»). Це забезпечує досягнення 
програмних результатів навчання ПРН7, ПРН8, ПРН9, ПРН10, що відображають здатність діяти відповідально, 
ініціювати інновації, зберігати навколишнє середовище та брати участь у розвитку громадянського суспільства. 
Таким чином, ОП формує у здобувачів компетентності, які відповідають Цілям сталого розвитку у сферах якісної 
освіти, гідної праці, економічного зростання, інновацій та партнерства. 

3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про правила прийому на навчання та 
вимоги до вступників ОП

http://csbc.edu.ua/enrollee.php?enrollee=2

Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості ОП?

Правила прийому на навчання та вимоги до вступників на ОП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» 
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відповідають загальним вимогам Закону України «Про вищу освіту» та Правилам прийому до ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/pages/enrollee/ot.php). Вони враховують особливості програми через вимогу подання 
мотиваційного листа, проходження співбесіди та можливість зарахування результатів ЗНО/НМТ попередніх років, 
що дозволяє обирати найбільш мотивованих абітурієнтів. Водночас у 2025 році набір за цією освітньою програмою 
не здійснювався, тому фактичного прийому не відбувалося 

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання та кваліфікацій, 
отриманих на інших освітніх програмах? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури для 
учасників освітнього процесу?

Питання визнання результатів навчання та кваліфікацій, отриманих на інших освітніх програмах, у ЧДБК 
регулюється «Положенням про перезарахування результатів навчання у ЧДБК» 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/26052_1.pdf), а також «Положенням про організацію освітнього процесу» 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf). Доступність цієї процедури для учасників освітнього процесу 
забезпечується шляхом оприлюднення відповідних документів на офіційному сайті коледжу, що гарантує 
відкритість і прозорість правил для всіх здобувачів

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання та 
кваліфікацій, отриманих на інших освітніх програмах (зокрема під час академічної мобільності)

Вступ на ОП у 2023 р. відбувалось за скороченим терміном навчання, де було перезараховано 120 кредитів, 
отриманих здобувачами за ОПС фаховий молодший бакалавр та у 2024 р. – 60 кредитів ОКР молодший спеціаліст. 
Коледж уклав 5 міжінституаційних угод за програмою Єразмус+ (Програма Еразмус+ Міжінституційна угода між 
членами Євросоюзу та 3-ма асоційованими країнами; Politehnica University Timisoara (Romania); Політехнічний 
університет,м. Тімішуара St. Pölten University of Applied Sciences (Ausria); Університет прикладних наук, м. Санкт-
Пелтен FULDA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES (Germany); Університет прикладних наук, м. Фульда,; Vidzeme 
University of Applied Science (Latvia); Відземський університет прикладних наук, м. Валм’єра; ISMA University Riga, 
Latvia). 
За результати академічної мобільності у 2 сем. 2024-2025 н.р. студентка Кінаш Олександра Євгенівна, яка 
навчається за ОП “Маркетинг”, брала участь у програмі академічної мобільності Erasmus+ протягом 2 семестру, де 
навчалася у Відземському університеті прикладних наук (м. Валмієра, Латвія). Визнання та перезарахування 
результатів навчання, отриманих під час академічної мобільності у Відземському університеті прикладних наук 
здійснювалося після повернення студента в Україну на основі виданої їй академічної довідки іноземним закладом 
освіти. Узгодження програмних результатів за обраними освітніми компонентами в іноземному закладі освіти 
попередньо здійснювалося згідно силабусів даних ОК з Відземським університетом.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в 
неформальній та/або інформальній освіті? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури 
для учасників освітнього процесу?

У ЧДБК питання визнання результатів неформальної та інформальної освіти регулюється «Положенням про 
порядок визнання результатів неформальної та інформальної освіти (самоосвіти) здобувачів освіти у ЧДБК» 
(затверджене 28.12.2020 р. http://csbc.edu.ua/documents/teacher/9999.pdf ), а також «Положенням про академічну 
мобільність здобувачів освіти» (http://csbc.edu.ua/documents/student/ac5.pdf ). 
В Коледжі діють онлайн-проєкти: співвикладання за освітнім компонентом Communicative English разом із Метью 
Вебстером, волонтером США, старшим науковим співробітником в компанії «Меловін Фекторі ЛТД» (Південна 
Корея). Професор філософії і права Dr. M. Dujon Johnson, США, провів цикл інтерактивних занять для студентів 
групПТ-23 та ПТ-24 у 2024-2025 н.р. ЗСтуденти долучаються до заходів, організованих мовним центром Lingua Hub 
Cherkasy State Business-College, який організували бакалаври кафедри ЧДБК разом із доц.Івановою І.В. Центр 
кар`єри та міжнародних зв’язків регулярно проводить інформування студентів та викладачів на ОП щодо 
можливостей закордонного навчання і стажування.
Процедура є відкритою і доступною: документи оприлюднені на офіційному сайті коледжу, учасники освітнього 
процесу можуть ознайомитися з умовами та подати заяву разом із підтверджуючими матеріалами. Рішення 
ухвалюється відповідною комісією, що забезпечує прозорість і рівний доступ здобувачів до зарахування результатів 
навчання.

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання отриманих 
у неформальній та/або інформальній освіті

Станом на дату акредитації в межах даної ОПП студенти не зверталися з побажаннями щодо перезарахування 
результатів здобутих у неформальній освіті.

4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Продемонструйте, що освітній процес на освітній програмі відповідає вимогам законодавства 
(наведіть посилання на відповідні документи). Яким чином методи, засоби та технології  навчання і 
викладання на ОП сприяють досягненню мети та програмних результатів навчання?
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Освітній процес за ОПП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» організовано відповідно до Закону 
України «Про вищу освіту», «Про освіту», Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (Постанова КМУ 
№1187 від 30.12.2015), Стандарту вищої освіти за спеціальністю 076 (наказ МОН від 13.11.2018 №1243, у ред. від 
05.07.2024 №963), а також внутрішніх документів ЧДБК: «Положення про організацію освітнього процесу» 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf) та «Положення про систему забезпечення якості освітньої 
діяльності» (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/otcenka_1.pdf).
Методи та технології навчання (лекції, семінари, практичні заняття, проєктне навчання, кейс-метод, ділові ігри, 
дистанційні технології на платформі Moodle) сприяють формуванню компетентностей і досягненню програмних 
результатів. Використання інтерактивних і цифрових засобів навчання забезпечує розвиток критичного мислення, 
комунікаційних навичок, здатності працювати в команді та вирішувати практичні завдання, що відповідає меті та 
ПРН програми.

Продемонструйте, яким чином методи, засоби та технології навчання і викладання відповідають 
вимогам студентоцентрованого підходу. Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти 
методами навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?

Методи та технології навчання на ОПП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» базуються на 
студентоцентрованому підході: здобувачі мають можливість формувати індивідуальну освітню траєкторію (25 % 
вибіркових дисциплін), обирати теми курсових і кваліфікаційних робіт, бази практики. Викладання здійснюється із 
використанням інтерактивних методів (кейс-стаді, ділові ігри, проєктне навчання, тренінги ), що сприяє розвитку 
критичного мислення, креативності та практичних навичок. Рівень задоволеності студентів методами навчання та 
викладання визначається щорічними опитуваннями (http://csbc.edu.ua/admin.php?about=7) і є високим і складає 
100% у, що підтверджує відповідність освітнього процесу їхнім потребам та очікуванням. Крім того на основі 
анонімного опитування та бажання студентів було прийнято рішення запровадити кросдисциплінарні 
семінари,круглі столи з обміну досвідом та обговореннянайкращих практик викладання протягом 2 семестру 2024-
2025 н.р.

Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів, засобів та технологій навчання 
і викладання на ОП принципам академічної свободи

Відповідність методів, засобів та технологій навчання принципам академічної свободи на ОПП «Підприємництво, 
торгівля та біржова діяльність» забезпечується через право викладачів самостійно обирати форми, методи та 
технології викладання у межах навчальних планів і силабусів, а здобувачів – формувати індивідуальну освітню 
траєкторію, обирати дисципліни (25 % обсягу програми), тем курсових і кваліфікаційних робіт, місця проходження 
практики. Це гарантується Законом України «Про вищу освіту» та внутрішніми документами ЧДБК – 
«Положенням про організацію освітнього процесу» (http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf) і «Положенням 
про академічну доброчесність» (http://csbc.edu.ua/documents/news/200324.pdf), що оприлюднені на офіційному 
сайті закладу.

Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей, 
змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих 
освітніх компонентів

Учасники освітнього процесу завчасно та у визначені строки отримують усю необхідну інформацію щодо цілей, 
змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих освітніх компонентів. 
Така інформація доводиться до здобувачів на початку кожного семестру шляхом ознайомлення з навчальними 
планами, силабусами дисциплін і робочими програмами, які містять чітко визначені результати навчання, перелік 
тем, завдань, форми поточного і підсумкового контролю, систему оцінювання. Так підготовлені за тиждень до 
початку освітнього процесу силабуси розміщуються у системі Moodle (http://78.137.2.119:2929/), та  матеріали 
навчальних дисциплін ОП, в яких сформовані цілі, зміст, очікувані результати навчання, порядок та критерії 
оцінювання у межах окремих компонентів. Також у системі Moodle своєчасно оприлюднено графік навчального 
процесу та розклад заліків, екзаменів.  Доступ до матеріалів у Moodle надається як студентам, так і викладачам та 
адміністрації з метою контролю й забезпечення прозорості освітнього процесу.
Крім того викладач на першому зайняті висвітлює інформацію про зміст, цілі, очікування результати та систему 
оцінювання по дисципліні.

Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП

Поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОПП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» 
здійснюється системно та послідовно, відповідно до принципів студентоцентрованого навчання та практичної 
спрямованості підготовки фахівців. У межах навчальних дисциплін передбачено виконання курсових робіт та 
індивідуальних завдань, що мають дослідницький характер. Наприклад, у дисциплінах «Маркетингові 
дослідження», «Бізнес-планування», «Фінансовий облік і оподаткування» студенти проводять аналіз ринкових 
тенденцій, готують бізнес-плани, здійснюють розрахунки ефективності підприємницьких проєктів, використовуючи 
сучасні методики.
На відділенні бакалаврської підготовки коледжу діє студентський науковий клуб «Відкритий простір» 
(http://csbc.edu.ua/student.php?student=3), який є науковим творчим осередком талановитої молоді, що 
організаційно обʼєднує на добровільних засадах студентів, здібних до самостійної творчої роботи, мотивованих та 
зацікавлених у поглибленому вивченні галузі економічних наук. Науковий клуб функціонує відповідно до 
«Положення про студентський науковий клуб «Відкритий простір» («Open Shace») Черкаського державного бізнес-
коледжу» (http://csbc.edu.ua/documents/student/301023.pdf). Загальне керівництво Клубом здійснюють науковий 
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керівник (науково-педагогічний працівник) та його куратор (студент).
Сайт ЧДБК містить окремі розділи, де студенти можуть ознайомитися з матеріалами студентських науково-
практичних конференцій (http://csbc.edu.ua/student.php?student=2), результатами наукової діяльності викладачів 
(http://csbc.edu.ua/teacher.php?teacher=2). В коледжі функціонує Наукова рада як елемент структури та органів 
управління (розділ «Ради» http://csbc.edu.ua/admin.php?about=11), яка функціонує відповідно до «Положення про 
Наукову раду» (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/190822.pdf). Засідання Наукової ради відбуваються за участі 
здобувачів вищої освіти, що сприяє залученню студентства до наукової діяльності ЧДБК. Як приклад Науковою 
радою розроблено ПОЛОЖЕННЯ про стимулювання науково-дослідницької діяльності студентів клубів Черкаського 
державного бізнес-коледжу , відповідно до якого студенти можуть отримувати додаткові бали для зарахування їх до 
балів з освітніх компонентів за власним вибором, що оформлюється спеціальним сертифікатом за підписом голови 
Наукової ради і списанням з нього балів за підписом викладача і студента.      
НПП кафедри працюють над виконанням науково-дослідної роботи (НДР) прикладного характеру – "Формування 
безпекових і соціально-економічних пріоритетів розвитку Черкаської області в умовах воєнного стану та в період 
повоєнного відновлення» (номер державної реєстрації роботи: 0124U005004). На основі результатів даних НДР 
викладачі оновлюють освітні компоненти.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють зміст 
освітніх компонентів на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

Оновлення змісту освітніх компонентів ОПП здійснюється з урахуванням наукових досягнень та стажувань 
викладачів кафедри (http://csbc.edu.ua/teacher.php?teacher=2).
Так, досвід, отриманий під час міжнародного стажування у Відземському університеті прикладних наук (м. 
Вальмієра, Латвія) д.е.н., професором кафедри Азьмук Н.А. та наукові доробки викладача були використані при 
змістовному наповненні дисципліни «Ринок праці та людський капітал» (теми: “Людський капітал”, “Цифровий 
сегмент ринку праці”) та предмета “Менеджмент” (Теми: “Функція мотивація”, “Управління конфліктними 
ситуаціями”, що викладаються на даній ОП в ІV семестрі.
Хлєбнікова Н.Б. на основі результатів статей «Means of ensuring a rational assortment at the enterprise» (Baltija 
Publishing), «Development of positioning and advertising campaign for “PAPIR-MAL”», «Strategies and mechanisms for 
ensuring financial stability in the water supply industry amidst economic instability» оновлює зміст дисциплін 
«Товарознавство харчових  продуктів» та «Товарознавство нехарчової продукції». Вона вводить у навчальний 
процес сучасні інструменти асортиментної політики, прикладні маркетингові стратегії та кейси щодо фінансової 
стабільності підприємств у кризових умовах.
Здобуті під час участі у професійних заходах з підвищення кваліфікації нові знання та практичний досвід були 
інтегровані к.пед.н., доцентом Івановою І.В. в оновлений зміст освітньої компоненти «Англійська для ділового 
спілкування». Серед таких заходів: вебінар MM Publications Ukraine «Building up the speaking skills» (10.03.2021), 
семінар MM Publications and Linguist LTD «The student’s biggest fear – speaking & writing» (18.02.2022), вебінар Grade 
Teacher Training «Task-Based Learning Approach: what, when and how» (12.10.2022), онлайн-конференція NLG, Spark і 
Лінгвіст «Skills-Ready, World-Ready, English-Ready» (06.04.2023).
Результати оновлень освітніх компонент знайшли відображення та обговорювалися також на кафедральному 
науковому семінарі: “Впровадження результатів наукової діяльності у освітній процес студентів” 05.06.2024р. 
(https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1003702291756815&id=100063511594659&ref=embed_post)

Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з 
інтернаціоналізацією діяльності за освітньою програмою та закладу вищої освіти

Інтернаціоналізація діяльності є невід’ємною частиною місії, візії та цінностей ЧДБК, вона тісно пов’язана з 
навчанням, викладанням та дослідницькою діяльністю у межах ОП. В рамках підписаного у 2015 році договору про 
співпрацю між ЧДБК та ISMA University (Латвія), викладачі та студенти коледжу мають можливість приймати 
участь в програмах академічної мобільності Erasmus+. У 2023 р. розпочалася співпраця з новим європейським 
партнером - Відземським університетом прикладних наук (м. Вальмієра, Латвія) (http://csbc.edu.ua/fullnews.php?
news=2101). За результатом участі у програмі Erasmus+ за програмою Blended Intensive Program (BIP) на тему 
"Innovative Methods for Future Skills" проведено дискусію «Новітні освітні тренди – європейський досвід» на 
відкритому засіданні наукової ради коледжу (http://csbc.edu.ua/fullnews.php?news=2166). Реалізація ОП передбачає 
також залучення американських фахівців з професійного розвитку – Д-ра Джонсона і професора А. Апа 
(http://csbc.edu.ua/fullnews.php?news=2130).
У листопаді 2024 року студенти та викладачі кафедри долучилися до програми YOSHI, започаткованою партнером 
Університетом прикладних наук Саксон (Нідерланди), яка надасть сучасні знання щодо оптимізації маркетингових 
стратегій потенційного бізнесу за допомогою SEO та AI, створення веб-сайтів, налаштування ключових каналів 
роботи з клієнтами.

5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Яким чином форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти  дають 
можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів навчання для окремого 
освітнього компонента та/або освітньої програми в цілому?

Форми контрольних заходів у межах навчальних дисциплін ОПП регламентовано: в Положенні про організацію 
освітнього процесу у ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf ), Положення про проведення 
семестрового контролю та атестації студентів ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/30.pdf); Положення про 
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екзаменаційну комісію та атестацію здобувачів вищої освіти в ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/060622.pdf); і складаються з поточного та підсумкового контролю. Цими 
документами передбачено перелік форм контрольних заходів для перевірки програмних результатів навчання, а 
також чітку процедуру та послідовність їх запровадження у моніторинг якості навчального процесу. Різноманітність 
форм поточних контрольних заходів, їх різноплановість, змістове наповнення, системність та періодичність 
застосування дозволяють об’єктивно оцінити програмні результати навчання здобувачів за ОПП. В журналі обліку 
прописуються бали за кожне заняття практичного спрямування, а також дублюються у системі MOODLE, що 
використовує навчальний заклад ЧДБК. Система оцінювання розроблена відповідно до дисципліни кожним 
викладачем, що прописано у силабусі. Підсумковий контроль з навчальних дисциплін на ОПП здійснюється у формі 
складання заліків та іспитів. Іспит та залік є підсумковими етапами вивчення дисциплін, що здійснюються у 
письмовій та усній формах упродовж визначеного часу у відповідності з графіком заліково-екзаменаційної сесії. 
Вони дозволяють комплексно оцінити отримані знання, уміння та навички здобувачів освіти. 
Атестація здобувачів вищої освіти здійснюється Атестаційною комісією після завершення навчання з метою 
встановлення фактичної відповідності рівня та обсягу знань, умінь і компетентностей вимогам освітньо-професійної 
програми. Основними формами атестації є публічний захист кваліфікаційної бакалаврської роботи. Кваліфікаційна 
робота має дослідницько-прикладний характер, містить елементи практичного аналізу та є підсумковим завданням, 
що інтегрує здобуті знання й уміння. Завдання і критерії оцінювання визначаються робочими програмами та 
затверджуються кафедрою. Рішення Атестаційної комісії щодо присвоєння кваліфікації є остаточним. Комплексне 
застосування форм і методів атестації забезпечує перевірку досягнутих програмних результатів навчання, 
встановлює рівень сформованості професійних компетентностей і гарантує ефективний зворотний зв’язок між 
здобувачами, викладачами та роботодавцями.

Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?

Забезпечення чіткості та зрозумілості форм контрольних заходів та критеріїв оцінювання навчальних досягнень 
здобувачів вищої освіти досягається завдяки їх розкриттю у силабусах навчальних дисциплін, які завчасно 
доводяться до відома здобувачів шляхом оприлюднення на сайті ЧДБК перед початком навчального року 
(http://csbc.edu.ua/student.php?student=15) , а також у системі MOODLE. Основними нормативними документами, 
розробленими в ЧДБК є Положення про проведення семестрового контролю та атестації студентів 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/30.pdf), Положення про організацію освітнього процесу 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf Силабус розробляється відповідно до ОПП відповідної дисципліни, 
враховуючи кількість аудиторних годин та самостійної роботи. У силабусах навчальних дисциплін розписані форми 
контрольних заходів, визначено систему оцінювання навчальних здобутків здобувачів освіти.  Система оцінювання 
визначена відповідно до форми підсумкового контролю за семестр. На початку викладання кожної навчальної 
дисципліни, під час консультацій та напередодні проведення контрольних заходів усі викладачі обов’язково 
доводять до відома здобувачів про принципи організації поточного контролю навчальних досягнень, визначають 
умови та мінімальну кількість балів для допуску до підсумкового контролю. Це дозволяє здобувачу самостійно 
контролювати кількісні показники своїх результатів навчання, що значною мірою мотивує його та впливає на 
підсумковий контроль знань з конкретної дисципліни.

Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
доводяться до здобувачів вищої освіти?

Процедура своєчасного доведення до відома здобувачам інформації про строки і форми проведення контрольних 
заходів та критерії оцінювання регламентована Положенням про організацію освітнього процесу у ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf ), а також на початку навчального семестру, на першому занятті 
викладач інформує здобувача про структуру навчальної дисципліни та пояснює систему оцінювання. Система 
оцінювання дублюється і у системі MOODLE. Структуру екзаменаційного білету, типи завдань та критерії їх 
оцінювання наводяться у системі MOODLE ЧДБК , доводиться до відома здобувачів освіти в усній формі викладачем 
на початку викладання дисципліни, а також під час консультації перед проведенням контрольного заходу. 
Інформація про форми підсумкового контролю за дисциплінами та конкретні дати їх проведення також 
оприлюднюється на сайті ЧДБК, у системі MOODLE, після затвердження графіку заліково-екзаменаційної сесії. 
Результати поточних та підсумкових контрольних заходів доводяться викладачем до відома здобувачам в 
індивідуальному порядку.

Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти 
(за наявності)? Продемонструйте, що результати навчання підтверджуються результатами єдиного 
державного кваліфікаційного іспиту за спеціальностями, за якими він запроваджений

Проведення атестації здобувачів вищої освіти передбачено у формі іспитів згідно Положення про організацію 
освітнього процесу у ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf ),  Положення про проведення 
семестрового контролю та атестації студентів ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/30.pdf); Положення про 
екзаменаційну комісію та атестацію здобувачів вищої освіти в ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/060622.pdf); і складаються з поточного та підсумкового контролю. Атестація 
здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи бакалавра, яка є підсумковим інтегруючим 
завданням і дозволяє оцінити рівень сформованості загальних та фахових компетентностей, визначених освітньою 
програмою і стандартом вищої освіти. Кваліфікаційна бакалаврська робота має дослідницько-прикладний характер 
та спрямована на розв’язання практичної проблеми у сфері підприємництва, торгівлі чи біржової діяльності. Вона 
дозволяє перевірити здатність здобувача самостійно проводити аналіз, використовувати сучасні наукові методи, 
застосовувати нормативно-правову базу та професійні інструменти, а також формулювати обґрунтовані висновки й 
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рекомендації. Атестація є відкритою і публічною.
Єдиний державний кваліфікаційний іспит (ЄДКІ) для спеціальності 076 «Підприємництвота торгівля» наразі не 
запроваджений. Водночас ЧДБК забезпечує контроль якості результатів навчання шляхом внутрішніх процедур 
моніторингу, перевірки кваліфікаційних робіт на академічну доброчесність (антиплагіат).

Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким чином 
забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

Процедуру проведення контрольних заходів регламентовано Положенням про організацію освітнього процесу 
http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf, Положенням про проведення семестрового контролю та атестації 
студентів ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/30.pdf). Доступність цих документів для учасників освітнього 
процесу забезпечується через їх оприлюднення на офіційному вебсайті ЧДБК (розділ «Документи»), розміщення на 
інформаційних стендах у корпусах коледжу та ознайомлення здобувачів із відповідними положеннями під час 
перших занять у семестрі. Крім того, інформація про форми контролю та критерії оцінювання міститься в силабусах, 
що є у вільному доступі в електронному освітньому середовищі Moodle. Такий підхід гарантує прозорість і 
передбачуваність освітнього процесу для всіх його учасників.

Яким чином процедури проведення контрольних заходів забезпечують об’єктивність екзаменаторів? 
Якими є процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади 
застосування відповідних процедур на ОП

Процедури проведення контрольних заходів в ЧДБК розроблені таким чином, щоб максимально забезпечити 
об’єктивність оцінювання з боку екзаменаторів. Вони регламентуються «Положенням про організацію освітнього 
процесу» та «Положенням про підсумковий семестровий контроль знань студентів». Згідно з цими документами, 
об’єктивність гарантується такими механізмами:
використанням єдиних критеріїв оцінювання, заздалегідь оприлюднених у силабусах;
застосуванням стандартизованих форм контролю (тести, письмові завдання, кейси), що мінімізує вплив 
суб’єктивних чинників;
перевіркою письмових робіт декількома членами комісії у випадках апеляцій;
Для запобігання та врегулювання конфлікту інтересів діють норми «Положення про академічну доброчесність» 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/18112022.pdf та http://csbc.edu.ua/documents/news/181120220.pdf) та внутрішні 
процедури ЧДБК. Викладачі зобов’язані повідомляти про можливий конфлікт інтересів (родинні, фінансові чи інші 
особисті зв’язки), у такому випадку їх усувають від оцінювання, а контроль здійснюють інші уповноважені особи.
Таким чином, процедура контролю у ЧДБК побудована на принципах прозорості, рівності умов та неупередженості, 
що відповідає вимогам законодавства й внутрішньої системи забезпечення якості

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних заходів? 
Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Порядок повторного проходження контрольних заходів у Черкаському державному бізнес-коледжі регламентується 
Положення про організацію освітнього процесу ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf) та 
Положення про підсумковий семестровий контроль знань студентів ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/200324.pdf). Згідно з ними, здобувачі вищої освіти, які отримали незадовільну 
оцінку або мають поважні причини непроходження контрольного заходу (екзамену, заліку, диференційованого 
заліку), мають право на повторне складання.
Процедура передбачає:
письмове звернення здобувача із заявою на ім’я завідувача кафедри;
ухвалення рішення про повторне складання на засіданні кафедри
складається графік перездач;
призначення нової дати складання, яка не збігається з датою основного контролю.
Приклади застосування правил на ОП 076:
у 2023/2024 н.р. двоє здобувачів, які не з’явилися на підсумковий іспит з дисципліни «Маркетингові дослідження» з 
поважних причин (лікарняний), були допущені до повторного складання за окремим графіком, затвердженим 
завідувачем кафедри;
Таким чином, у ЧДБК повторне проходження контрольних заходів чітко врегульоване і забезпечує баланс між 
академічною доброчесністю, рівністю можливостей та правами здобувачів освіти.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів 
проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

У Черкаському державному бізнес-коледжі порядок оскарження процедури та результатів проведення контрольних 
заходів урегульовується «Положенням про організацію освітнього процесу» 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf) та окремим «Положення про організацію роботи апеляційної 
комісії Черкаського державного бізнес-коледжу» (http://csbc.edu.ua/documents/student/171224.pdf), Положення про 
апеляцію підсумкового семестрового контролю  (http://csbc.edu.ua/documents/student/qwerty.pdf). Ці документи 
визначають механізм подання апеляцій, порядок їх розгляду та органи, уповноважені ухвалювати рішення.
Процедура апеляції передбачає:
Подання здобувачем письмової заяви протягом визначеного строку (як правило, не пізніше наступного робочого 
дня після оголошення результатів).
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Розгляд заяви апеляційною комісією, склад якої затверджується наказом директора і включає не менше трьох 
викладачів, що не брали участі у первинному оцінюванні.
Аналіз дотримання процедури проведення контрольного заходу, перевірку відповідності оцінювання затвердженим 
критеріям та повторний розгляд виконаної роботи.
Прийняття рішення про залишення оцінки без змін або її коригування, яке доводиться до відома здобувача 
офіційно.
Таким чином, у ЧДБК створено прозору та доступну систему апеляцій, яка забезпечує захист прав здобувачів вищої 
освіти, об’єктивність оцінювання та дотримання принципів академічної доброчесності

Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності?

У Черкаському державному бізнес-коледжі політика, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності 
закріплені у низці внутрішніх документів, які забезпечують прозорість та однаковість вимог для всіх учасників 
освітнього процесу. Зокрема, це:
Кодекс академічної доброчесності ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/news/18112022.pdf), яке визначає основні 
принципи (чесність, прозорість, відповідальність, повага, справедливість), права та обов’язки здобувачів і 
викладачів, порядок реагування на порушення та види академічної відповідальності;
Положення про організацію освітнього процесу, яке містить норми щодо недопустимості плагіату та інших 
порушень у процесі навчання й оцінювання;
Положення про систему внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти, де академічна 
доброчесність визначена одним із ключових принципів функціонування системи якості;
Положення про комісію з питань академічної доброчесності (http://csbc.edu.ua/documents/news/181120220.pdf)
Положення про кваліфікаційну роботу ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/news/310323.pdf)
Доступ до цих документів забезпечено через офіційний сайт ЧДБК у розділі «Документи», що гарантує відкритість 
політики академічної доброчесності та можливість для кожного учасника освітнього процесу ознайомитися з нею.

Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням 
академічної доброчесності? Вкажіть посилання на репозиторій ЗВО, що містить кваліфікаційні 
роботи здобувачів вищої освіти ОП

Для того, щоб не відбувалось порушень  академічної доброчесності та з метою підвищення якості освіти з березня 
2019 року в коледжі укладено угоду на використання системи виявлення плагіату Unicheck (https://unicheck.com ), а 
з червня 2024 року впроваджено програму StrikePlagiarism (StrikePlagiarism.com). Згідно з  Кодексом академічної 
доброчесності (http://csbc.edu.ua/documents/news/18112022.pdf), Положенням про комісію з питань академічної 
доброчесності ( http://csbc.edu.ua/documents/news/181120220.pdf) всі індивідуальні роботи здобувачів ОПП до 
захисту підлягають обов’язковій перевірці на плагіат. Допуск до захисту надається керівником індивідуальної роботи 
з врахуванням довідки про відсутність плагіату. Задля дотримання принципів академічної доброчесності та 
системного підходу до виявлення плагіату в освітньому середовищі на заявленій ОПП проводиться самоперевірка 
наукових праць на плагіат за допомогою безкоштовних програм та онлайн сервісів (https://www.copyscape.com/, 
https://copyleaks.com/ та ін.)
З метою відкритості та запобігання академічному плагіату створено електронний репозиторій кваліфікаційних робіт 
здобувачів освіти, що розміщений на офіційному сайті ЧДБК. Доступ до нього забезпечує публічність і можливість 
перевірки унікальності текстів. Посилання на репозиторій: https://dr.csbc.edu.ua/home
Таким чином, поєднання програмних засобів перевірки академічних текстів і публічного доступу до 
кваліфікаційних робіт у репозиторії забезпечує дієві механізми дотримання принципів академічної доброчесності

Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?

Популяризація академічної доброчесності серед здобувачів вищої освіти за ОПП 076 «Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність» здійснюється системно через інтеграцію цього напряму в освітній процес та позанавчальну 
діяльність. У ЧДБК проводяться відкриті лекції, тренінги, інтерактивні заняття, спрямовані на формування нової 
академічної культури та розуміння фундаментальних цінностей доброчесності.
Зокрема, у 2023 році в межах серії інтерактивних практик «Молодь і наука: від теорії до практики» було проведено 
заняття № 4 «Академічна доброчесність: нова академічна культура» (студентський науковий клуб «Відкритий 
простір», керівник – Полях С.С.), де студенти обговорювали практичні аспекти дотримання академічних стандартів.
У 2024 році відбувся навчально-науковий тренінг «Фундаментальні цінності академічної доброчесності для 
здобувачів вищої освіти» (модератор – Васильчук Є.О.), що висвітлював питання запобігання плагіату, прозорого 
оцінювання та культури наукової комунікації. Захід широко висвітлювався у соціальних мережах коледжу 
(посилання: https://www.facebook.com/permalink.php?
story_fbid=1215780173882358&id=100063511594659&ref=embed_post).
Такі заходи підвищують обізнаність студентів, формують у них ціннісне ставлення до академічної доброчесності та 
сприяють розвитку навичок добросовісного навчання і досліджень.

Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади відповідних 
ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП

Реакція Черкаського державного бізнес-коледжу на порушення академічної доброчесності регламентується 
«Положенням про академічну доброчесність», «Положенням про організацію освітнього процесу» та внутрішніми 
нормативними актами, що визначають види академічної відповідальності та процедури розгляду порушень.
У випадку виявлення академічного плагіату, списування, фабрикації чи фальсифікації результатів навчання або 
інших порушень, процедура передбачає:
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Фіксацію факту викладачем або іншою уповноваженою особою.
Розгляд ситуації на засіданні кафедри або комісії з академічної доброчесності.
Ухвалення рішення щодо застосування заходів впливу: від повторного виконання завдання, зниження оцінки, 
анулювання результатів до недопуску до захисту кваліфікаційної роботи чи складання іспиту.
Інформування здобувача про рішення та, у разі необхідності, можливість апеляції.
Приклади ситуацій за ОПП 076: у 2025  під час перевірки курсових робіт з «Економічної теорії» виявлено високий 
відсоток текстових запозичень у двох студентів. Роботи були повернені на доопрацювання, оцінка за дисципліну 
знижена, а здобувачам проведено індивідуальні консультації з академічної доброчесності;
Таким чином, ЧДБК реагує на порушення академічної доброчесності через чітко визначені прозорі процедури, які 
поєднують виховний та дисциплінарний підходи і спрямовані на формування культури академічної доброчесності у 
здобувачів.

6. Людські ресурси

Продемонструйте, що викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх 
кваліфікацію та/або професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які вони 
реалізують у межах освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів, визначених 
законодавством

Для викладання освітніх компонент, визначених ОП конкурсний добір викладачів в ЧДБК здійснюється відповідно 
до «Положення про порядок обрання за конкурсом на заміщення вакантних посад науково-педагогічних 
працівників у Черкаському державному бізнес-коледжі» (http://csbc.edu.ua/documents/news/1187.pdf), дотримання 
Правил внутрішнього розпорядку ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/140422.pdf), Кодексу академічної 
доброчесності (http://csbc.edu.ua/documents/news/18112022.pdf), Етичного кодексу ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/35.pdf). Необхідний рівень професіоналізму під час конкурсного добору 
викладачів ОП в коледжі забезпечується також оцінкою відповідності їх освітньої та/або професійної кваліфікації 
освітнім компонентам ОП, що визначено п. 37 ЛУ провадження освтіньої діяльності, затверджених постановою 
Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 1187 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 24 
березня 2021 р. № 365), які підтверджені відповідними документами про вищу освіту, наукові ступені, вчені звання, 
документами про підвищення кваліфікації, стажування та наявності не менше чотирьох досягнень у професійній 
діяльності за останні п’ять років, визначених п. 38 ЛУ (https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-
%D0%BF#Text). Також викладачі на конкурсну комісію подають звіти провадження ними науково-педагогічної 
діяльності за умовами попереднього контракту, які розглядаються та погоджуються на засіданнях кафедри, 
коледжу.

Продемонструйте, що процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, 
недискримінаційними, дають можливість забезпечити потрібний рівень їхнього професіоналізму 
для успішної реалізації освітньої програми та послідовно застосовуються

У Черкаському державному фаховому бізнес-коледжі процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, 
недискримінаційними та спрямовані на забезпечення високого рівня професіоналізму педагогічного складу для 
реалізації освітніх програм. Вони регламентуються Законом України «Про освіту», Законом України «Про вищу 
освіту», Статутом ЧДБК та «Положенням про конкурс на заміщення вакантних посад науково-педагогічних і 
педагогічних працівників».
Прозорість процедури гарантується через обов’язкове публічне оголошення конкурсу на офіційному сайті із 
зазначенням вимог до посади, переліку документів та строків подання. Недискримінаційний характер конкурсів 
забезпечується рівними умовами участі для всіх претендентів, незалежно від статі, віку, національності, політичних 
чи релігійних переконань, що відповідає принципам академічної доброчесності та внутрішньої політики ЧДБК. 
Кандидати проходять перевірку відповідності кваліфікаційним вимогам (освітній рівень, науковий ступінь, стаж 
роботи, наукові та методичні здобутки). На засіданні кафедри та педагогічної ради оцінюється педагогічний і 
науковий доробок, досвід практичної діяльності, результати підвищення кваліфікації. Остаточне рішення 
ухвалюється Вченою радою коледжу голосуванням.
Приклад інформації про вакантні посади на веб сторінці ЧДБК (http://csbc.edu.ua/fullnews.php?news=1187)

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином заклад вищої освіти залучає 
роботодавців, їх організації, професіоналів-практиків та експертів галузі до реалізації освітнього 
процесу

ЧДБК системно залучає роботодавців, їхні організації, професіоналів-практиків та експертів галузі до реалізації 
освітнього процесу за ОПП. Це забезпечує практичну спрямованість програми, адаптацію її змісту до потреб 
сучасного ринку праці та регіонального контексту. Форми залучення включають:
Участь у розробленні та перегляді ОПП. У 2023–2024 рр. рецензії та рекомендації надали ПП «Фаворит-комплект 
2016», ФОП Мілевська О.О.». Так ФОП Мілевська О.О визначила, необхідність у посилені блоку дисциплін у сфері 
цифрового маркетингу, управління проєктами та організації ділових заходів, оскільки ці напрями швидко 
розвиваються та формують значний сегмент ринку праці.
Проведення практичних занять і гостьових лекцій. Представники бізнесу (зокрема керівники підприємств торгівлі 
та сфери послуг) проводять тренінги й майстер-класи для студентів, знайомлять їх із сучасними практиками бізнес-
процесів, цифровими технологіями в торгівлі та підприємництві. (http://csbc.edu.ua/fullnews.php?news=2280; 
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=843561967770849&id=100063511594659&ref=embed_post,)
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Забезпечення баз практики. Постійними партнерами ЧДБК є торговельні та виробничі підприємства Черкащини, 
які надають студентам можливість проходити навчальну, виробничу та переддипломну практику.
Спільні заходи зі стейкголдерами: 
представники Черкаської торгово-промислової палати та обласного об’єднання організацій роботодавців, ТОВ 
Аудит Консалтинг Центр, АТ СГ «ТАС».

Яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть конкретні приклади 
такого сприяння

Професійний розвиток викладачів ОП у ЧДБК відбувається шляхом підвищення кваліфікації та їх атестації, що 
регулюються «Порядком підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників ЧДБК (зі 
змінами)» (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/99999.pdf), «Положенням про атестацію педагогічних працівників 
Черкаського державного бізнес-коледжу» (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/999999.pdf) та «Положенням про 
визнання результатів неформальної та інформальної освіти (самоосвіти) здобувачів освіти ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/9999.pdf). Підвищення кваліфікації викладачів здійснюється відповідно до 
сформованого і затвердженого у відповідному порядку плану, в Україні чи за кордоном, шляхом навчання за 
програмою підвищення кваліфікації (участь у професійних тренінгах, навчальних курсах, семінарах, практикумах, 
ін.) чи стажування (в т.ч. за програмами академічної мобільності для викладачів ERASMUS+ (14 викладачів).

Наведіть конкретні приклади заохочення розвитку викладацької майстерності

Як приклад міжнародного стажування викладачів кафедри з отриманням відповідних сертифікатів, дипломів чи 
довідок:
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=732816285512085&id=100063511594659&ref=embed_post; 
https://ukurier.gov.ua/uk/articles/yevropa-j-amerika-vidchinyayut-dveri-ukrayinskim-s/?
fbclid=IwAR0Mf9Z12moORwUqFRpYsR6Yd5XF4jgcM2KCnh67pXdQLWX--3b0q_jl7RA; 
https://www.facebook.com/CHSBC2021/posts/837319005060632?ref=embed_post), 
В ЧДБК на постійній основі для викладачів функціонують курси з вивчення англійської мови та англомовні заходи 
від іноземних партнерів ЧДБК з професійного розвитку (воркшоп «Professional development for staff» від Prof. 
Andrea Apa, Broward College, USA (http://csbc.edu.ua/fullnews.php?news=2175), Professional development for the faculty 
від Dr. Johnson, USA https://www.facebook.com/reel/889347922790109). Також в коледжі здійснюються кафедральні 
заходи (науково-практичні семінари, дискусії) з обміну професійним досвідом між викладачами ( 
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=745556070904773&id=100063511594659&ref=embed_post; 
https://www.facebook.com/CHSBC2021/posts/847595914032941?ref=embed_post).

7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Продемонструйте, яким чином навчально-методичне забезпечення, фінансові та матеріально-
технічні ресурси (програмне забезпечення, обладнання, бібліотека, інша інфраструктура тощо) ОП 
забезпечують досягнення визначених ОП мети та програмних результатів навчання

Фінансові ресурси ОПП формуються відповідно до Статуту ЧДБК, який є сучасним навчально-науковим комплексом 
із розвиненою матеріальною та соціальною інфраструктурою. Навчально-методичне забезпечення охоплює 
силабуси, методичні матеріали до лекцій, семінарів і практичних занять, завдання для самостійної роботи, кейси та 
тести, розміщені у Moodle. Матеріально-технічна база включає комп’ютерні класи, мультимедійні аудиторії, 
лабораторії з економіки, маркетингу та підприємництва. У коледжі функціонує Інтернет-центр із 15 комп’ютерами, 3 
сканерами та 3 принтерами. Лекційні аудиторії обладнані мультимедійними проекторами, а практичні заняття, що 
потребують спеціалізованого ПЗ, проводяться у комп’ютерних класах. Використовуються пакети MS Office, 
бухгалтерські програми, Excel для статистичного аналізу, інтернет-платформи для маркетингових досліджень і 
симуляції бізнес-процесів, зокрема ViAL+ та KINT (https://kint.com.ua/ua/). Бібліотека має друковані й електронні 
фонди з економіки, фінансів, маркетингу, права, підприємництва, доступ до електронних баз даних і репозитарію 
кваліфікаційних робіт. Фінансові ресурси спрямовуються на оновлення обладнання, поповнення бібліотечного 
фонду, підтримку академічної мобільності, участь студентів у конференціях і конкурсах. Така ресурсна база гарантує 
досягнення програмних результатів навчання: ПРН4, ПРН11, ПРН14, ПРН20, ПРН21 і ПРН23.

Продемонструйте, яким чином заклад вищої освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої 
освіти до відповідної інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, 
викладацької та/або наукової діяльності в межах освітньої програми, відповідно до законодавства

Освітнє середовище коледжу всіляко сприяє продуктивній та комфортній роботі здобувачів вищої освіти та 
досягненню визначених результатів навчання. Це відбувається завдяки імплементації основних принципів 
студоцентризму та забезпечення доброзичливої атмосфери, співробітництва всіх учасників освітнього процесу. 
Адміністрація сприяє розвитку матеріально-технічному забезпеченню, яке використовується в освітньому 
середовищі. Також у ЗВО на постійній основі функціонує студентська рада 
(https://www.facebook.com/groups/167872663617818), яка опікується усіма питаннями, які стосуються задоволення 
потреб студентів під час навчання та у вільний час, а також студентська профспілкова організація та спортивний 
клуб «Гермес», гуртки та спортивні секції (http://csbc.edu.ua/student.php?student=4). Регулярно проходять 
студентські спортивно-масові заходи, які внесені до плану роботи ЧДБК. Для виявлення потреб здобувачів 
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систематично проводяться опитування, результати яких розглядаються на засіданнях вченої ради коледжу.

Опишіть, яким чином освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та інтереси 
здобувачів вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою, та є безпечним для їх життя, 
фізичного та ментального здоров’я

Безпечність освітнього процесу регулює «Положення про організацію роботи з охорони праці та безпеки 
життєдіяльності учасників освітнього процесу Черкаського державного бізнес-коледжу» 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/181122.pdf). Статутом коледжу (http://csbc.edu.ua/documents/news/statut.pdf) та 
Стратегії розвитку ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/about/strategiya.pdf) передбачено безпечні умови навчання, 
праці та побуту здобувачів вищої освіти, дотримання здорового способу життя. Стан усіх приміщень ЗВО відповідає 
положенням будівельних Норм експлуатації будівель закладів освіти та вимогам з охорони праці. Наказом 
директора коледжу призначено осіб, відповідальних за охорону праці в навчальних кабінетах, лабораторіях, 
спортзалі тощо, та визначені їхні функціональні обов’язки. Безпекою життєдіяльності у навчальних корпусах та 
гуртожитку коледжу опікується відділ охорони праці. На сайті коледжу ведеться сторінка «Охорона праці та безпека 
життєдіяльності» (http://csbc.edu.ua/teacher.php?teacher=5). У ЗВО організовано роботу здоровпункту, психологічної 
служби та юридичної служби. 
Для задоволення освітніх і професійних інтересів студентів створено електронне освітнє середовище (Moodle), 
обладнані комп’ютерні класи, мультимедійні аудиторії та бібліотека з доступом до електронних ресурсів. Студенти 
можуть брати участь у наукових гуртках, тренінгах, семінарах, проєктній діяльності, конкурсах бізнес-ідей, що 
сприяє розвитку підприємницьких навичок і науково-дослідних компетентностей.

Опишіть, яким чином заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, 
консультативну та соціальну підтримку, підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів 
вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою.

Підтримка ЗВО здійснюється на усіх етапах освітнього процесу: у процесі навчання та викладання, за допомогою 
спілкування викладачів та студентів, завдяки результатам роботи студентського самоврядування та співпраці з 
адміністрацією університету, кафедри фінансового моніторингу та підприємництва, роботи спеціальних служб для 
підтримки студентів в коледжі (профспілкова організація студентів). На сайті коледжу можна отримати безоплатну 
первинну правову допомогу у у розділі Телефони довіри (http://csbc.edu.ua/documents/student/phone.pdf). 
Соціальна підтримка здобувачів здійснюється шляхом надання соціальної стипендії певним категоріям студентів 
http://csbc.edu.ua/documents/teacher/020721.pdf та через профспілковий комітет (фінансова та матеріальна 
допомога). Комунікація та підтримка студентів ОП здійснюється в освітньому середовищі (надання групових та 
індивідуальних консультацій здобувачам з навчальних дисциплін, організаційних питань, з написання курсових та 
кваліфікаційних робіт); інформаційному (надання інформації здобувачам стосовно їхніх прав та обов'язків під час 
навчання (заступниками дероктора, завідуючим кафедрою та кураторами академгруп); через веб-сайт коледжу та 
сторінки в соціальних мережах коледжу та кафедри оперативно оприлюднюється та поширюється важлива 
навчальна та організаційна інформація); організаційному (проведення різноманітних зустрічей, відкритих 
професійноорієнтаційних лекцій, круглих столів, семінарів, конференцій здобувачів вищої освіти з метою їх 
комунікації у позанавчальний час).
Ментальне здоров’я підтримується не лише психологічною службою, а й системним моніторингом стану студентів та 
працівників. Щорічно проводиться опитування студентів і викладачів щодо рівня їх ментального благополуччя, 
результати якого презентуються на науково-практичних конференціях. Зокрема, у 2024 році опубліковано тези 
Поляха С.С. (http://csbc.edu.ua/documents/student/010425.pdf), а у 2025 році 
(http://csbc.edu.ua/documents/student/190424.pdf). Це свідчить про науково обґрунтований підхід до моніторингу та 
вдосконалення системи підтримки студентів. 
В коледжі періодично проводяться засідання органів студентського самоврядування та систематично – старостату, 
де обговорюються та вирішуються питання студентів. З метою з’ясування рівня задоволеності здобувачів вищої 
освіти якістю наданих освітніх послуг та організаційною і соціальною підтримкою зі сторони коледжу, щорічно 
проводиться анонімне анкетування студентів через мережу Інтернет (http://csbc.edu.ua/admin.php?about=7), 
результати якого обговорюються на засіданні кафедри та висловлюються пропозиції щодо усунення виявлених 
недоліків на засіданні вченої ради. Крім того, висвітлюється графік освітнього процесу та розклад занять. Додатково 
всіх здобувачів інформують про важливі події через мобільний додаток Telegram там же і реалізований чат бот в 
телеграмі CSBC_bot.

Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими 
освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення таких умов на ОП 
(якщо такі були)

Для забезпечення права на освіту особам з особливими освітніми потребами у навчальному корпусі коледжу 
обладнаний пандус та вбиральне приміщення, діє кабінет психологічної допомоги, де студенти мають змогу 
працювати з психологом. Навчальним відділом здійснюється інформаційний супровід осіб з особливими освітніми 
потребами шляхом дистанційного інформування, надання навчальних матеріалів та консультування (через систему 
дистанційного навчання МУДЛ, електронну пошту, Telegram та ін.), а також організаційної підтримки під час 
підсумкових контрольних заходів. 
На сайті коледжу розміщений Висновок (http://csbc.edu.ua/documents/about/290421.pdf), щодо доступності освіти 
для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення нежилих приміщень розташованих на першому 
поверсі будівлі учбового корпусу за адресою: Черкаська обл., м. Черкаси, вул. Чорновола В’ячеслава, 243 від 
4.03.2020 р. та Порядок супроводу осіб з обмеженими можливостями та інших маломобільних груп
(http://csbc.edu.ua/documents/about/2904211.pdf).
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Продемонструйте наявність  унормованих антикорупційних політик, процедур реагування на 
випадки цькування, дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є 
доступними для всіх учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час 
реалізації освітньої програми

Освітня діяльність коледжу базується на принципах Корпоративного кодексу 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/3.pdf) та Кодексу академічної доброчесності 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/18112022.pdf) Черкаського державного бізнес-коледжу, а саме дотримання 
демократичних цінностей законності, чесності, взаємоповаги та гендерної рівності, ввічливості, справедливості, 
добросовісності та відповідальності, прозорості, толерантності, верховенства права, пріоритету прав і свобод людини 
і громадянина, науковості, професіоналізму та компетентності, академічної свободи. Основними документами, що 
регламентують політику врегулювання конфліктних ситуацій є: Колективний договір 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/agreement.pdf), Правила внутрішнього розпорядку ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/140422.pdf), План заходів на протидію та запобіганню булінгу в ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/110422_1.pdf), Порядок реагування на доведені випадки булінгу 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/110422_2.pdf), Порядок подання та розгляду заяв про випадок булінгу в ЧДБК 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/110422_3.pdf). Положення про уповноважений підрозділ (уповноважену 
особу) з питань запобігання та виявлення корупції (http://csbc.edu.ua/documents/corruption/nakaz651.pdf), 
Положення про порядок запобігання та врегулювання потенційного та реального конфлікту інтересів 
(http://csbc.edu.ua/admin.php?about=6#), Положення про комісію з оцінки корупційних ризиків 
(http://csbc.edu.ua/documents/corruption/polog.pdf) Ці документи визначають основні засади для забезпечення 
врегулювання конфліктних ситуацій, включаючи сексуальні домагання, дискримінацію, корупцію та інші, містять 
норми професійної етики працівників та студентів коледжу. Для забезпечення дотримання положень Кодексу у ЗВО 
працює комісія з академічної доброчесності (http://csbc.edu.ua/documents/news/181120220.pdf). Представники 
студентського самоврядування поінформовані та готові надавати підтримку й консультаційну допомогу в разі 
виникнення конфліктних ситуацій. На ОП не було потреби застосовувати дані практики.

8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та 
періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у відкритому 
доступі на своєму вебсайті

В Черкаському державному бізнес-коледжі процедури розроблення, затвердження, моніторингу та періодичного 
перегляду ОП регулюються наступними документами, які оприлюднені на сайті коледжу і доступні за вказаними 
посиланнями: «Порядок розробки, затвердження, періодичного перегляду та закриття освітніх програм» 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/1111.pdf); «Положення про систему забезпечення якості освітньої діяльності та 
якості вищої освіти (систему внутрішнього забезпечення якості) у Черкаському державному бізнес-коледжі» 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/otcenka_1.pdf); «Положення про ЕНМКД» 
(http://csbc.edu.ua/documents/teacher/32.pdf).

Яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були внесені до ОП за 
результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?

Переглянута ОП введена в дію з 1 вересня 2023 року. Механізм періодичного перегляду ОП регламентується 
«Статутом Черкаського державного бізнес-коледжу», «Порядок розробки, затвердження, періодичного перегляду та 
закриття освітніх програм» та «Положення про систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої 
освіти (систему внутрішнього забезпечення якості) у Черкаському державному бізнес-коледжі». Згідно Порядку 
розробки, затвердження, періодичного перегляду та закриття освітніх програм» та Положення про систему 
забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (систему внутрішнього забезпечення якості) у ЧДБК 
перегляд освітніх програм відбувається за результатами їхнього моніторингу. До процесу моніторингу залучається 
проектна група, до якої можуть долучатися професіонали-практики, інші викладачі та здобувачі вищої освіти. 
Ініціаторами оновлення програми можуть бути гарант програми та викладачі, які викладають компоненти ОП; 
професіонали-практики, які представляють компанії, які здійсюють підприємницьку діяльність чи підприємства-
замовники; здобувачі вищої освіти; посадові особи керівництва коледжу, які керуються результатами оцінювання 
якості освіти здобувачів вищої освіти та іншими документами про суттєві зміни у забезпеченні ОП (у кадровому, 
інфраструктурному чи інших видах забезпечення); інші стейкхолдери. При необхідності суттєвого оновлення цілей 
та програмних результатів навчання освітня програма потребує більш ґрунтовного перегляду у частині компонентів, 
структурно-логічної схеми та матриць відповідностей програмних компетентностей компонентам освітньої 
програми, програмних результатів навчання компонентам освітньої програми, а також у навчальному плані та 
програмах практик. При суттєвому оновленні освітньої програми вона має бути затверджена всіма 
визначенимипідрозділами та введена в дію директором коледжу на заміну існуючої освітньої програми.  
В процесі розробки даної ОПП за результатами перегляду змісту ОПП із залученням зовнішніх стейкхолдерів, 
науково-педагогічних працівників кафедри, здобувачів вищої освіти було оновлено дану ОПП, зокрема, відповідно 
до наказу МОН України «Про внесення змін до деяких стандартів вищої освіти» № 842 від 13.06.2024р. та рішення 
кафедри (протокол № 13 від 25 червня 2024 р.).
Моніторинг ОП відбувається у поточний час, найближчий перегляд даної ОП заплановано провести за 
результатами аналізу процедури акредитації та за результатами поточного навчального року.
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Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені до 
процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх пропозиції 
беруться до уваги під час перегляду ОП

Перегляд даної ОП проводився у травні-червні 2024 року, під час якого побажання здобувачів вищої освіти, які 
висловлювались на аудиторних заняттях та семінарах, були покращенні дисципліни  «Бізнес-планування », 
«Фінансовий облік і оподаткування», «Аналіз господарської діяльності». Наприклад 20.10.2023 разом з Вікторією 
Фесенко (бухгалтера підприємства ТОВ «Теплоформат») та Діаною Постоловкою (бухгалтера КЗ «Черкаський 
навчально-реабілітаційний центр «Країна добра» Черкаської обласної ради») обговорено сучасні тенденції розвитку 
підприємницької діяльності. Особливу увагу приділено освітнім компонентам, вивчення яких спрямоване на 
досягнення програмних результатів, пов’язаних з аналізом господарської діяльності, фінансовим менеджментом та 
бюджетуванням на підприємстві (https://www.facebook.com/permalink.php?
story_fbid=841939511266428&id=100063511594659&ref=embed_post). 17.10.2023 року за результатами зустрічі з 
кваліфікованим фахівцем провідної агрокомпанії ПрАТ МХП, Катериною Деревцовою 
(https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=838093651651014&id=100063511594659&ref=embed_post)
Також здобувачі вищої освіти можуть висловлювати свої побажання і рекомендації через органи студентського 
самоврядування. Крім того за результатами проведеного анонімного анкетування 2023 року посилено практичну 
складову дисципліни «Проектування логістичних систем».

Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього забезпечення 
якості ОП?

У ЗВО проходить анонімне анкетування студентів згідно "Положення про систему забезпечення якості освітньої 
діяльності та якості вищої освіти (систему внутрішнього забезпечення якості) у ЧДБК" та "Положення про 
рейтингову систему оцінювання викладачів, кафедр (циклових комісій) і факультетів (відділень) ЧДБК", де серед 
переліку питань присутні такі, що стосуються якості викладання навчальних дисциплін викладачами. Результати 
анкетування обробляються і обговорюються на засіданнях кафедри, вченої ради Черкаського державного бізнес-
коледжу, та є одним з підґрунть для перегляду та оновлення освітньої програми. Результати анкетування також 
розміщуються на сайті коледжу в розділі “Результати моніторингу якості освіти” підрозділі “Опитування студентів” 
(http://csbc.edu.ua/admin.php?about=7 ). Студенти та члени студентського самоврядування можуть вести 
обговорення проблем, пов'язаних з якістю освітнього процесу та іншими освітніми питаннями. До складу 
Педагогічної ради Черкаського державного бізнес-коледжу входять представники від студентського самоврядування 
- голова студентської ради коледжу, голова профспілки, голова студентського самоврядування гуртожитку, тощо, які 
беруть участь у засіданнях під час обговорення та схвалення ОПП. Таким чином, студенти у повній мірі залучені до 
процедур внутрішнього забезпечення якості ОП «Підприємництво та торгівля».

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або через 
свої об’єднання залучені до періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості

Роботодавці та їхні об’єднання системно залучаються до періодичного перегляду освітньо-професійної програми 076 
«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» та процедур забезпечення її якості. Це дозволяє адаптувати зміст 
програми до потреб ринку праці та регіонального контексту.
Зокрема, у 2023 році під час первинної розробки ОПП були залучені представники бізнес-середовища, які надали 
рецензії та експертні висновки щодо відповідності компетентностей вимогам сучасного підприємництва і торгівлі. 
Свої відгуки подали ПП «Фаворит-комплект 2016», ФОП Мілевська О.О.. Їхні рекомендації враховано при 
визначенні акценту на практичній підготовці, бізнес-плануванні та формуванні навичок управління ризиками.
У 2024 році в процесі оновлення ОП, зумовленого змінами у стандарті вищої освіти, до обговорення були залучені 
представники Черкаської торгово-промислової палати та обласного об’єднання організацій роботодавців. Вони 
надали пропозиції щодо розширення переліку вибіркових дисциплін, зокрема у сфері цифрового маркетингу та 
міжнародної торгівлі. Таким чином, залучення роботодавців відбувається через: рецензування й обговорення змісту 
ОП; участь у перегляді та коригуванні навчальних планів; співпрацю під час практичної підготовки студентів; участь 
у складі комісій, які оцінюють результати навчання. Це підтверджує дієвість механізму врахування позиції 
стейкголдерів у системі внутрішнього забезпечення якості освіти.

Опишіть практику збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій 
працевлаштування випускників ОП (зазначте в разі проходження акредитації вперше)

В коледжі діє «Асоціація випускників» (https://www.facebook.com/groups/327962397393180), яка залучає всіх 
випускників коледжу до збереження та розвитку традицій попередніх поколінь викладачів, студентів та 
випускників, а також залучає всіх ініціативних випускників до сприяння динамічному розвитку коледжу в умовах 
сучасних реалій.

Продемонструйте, що система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне 
реагування на результати моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації 
освітньої програми, зокрема здійсненого через опитування заінтересованих сторін

У відповідності з «Положенням про організацію освітнього процесу у ЧДБК» та "Положенням про систему 
забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (систему внутрішнього забезпечення якості) у 
Черкаському державному бізнес-коледжі" зазначені у даному пункті процедури з визначення недоліків ОП 
аналізувалися наприкінці 2023 н.р., їх результати були внесені під час перегляду в оновлену освітню програму в 
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2024 р. В ЧДБК змінюється модель формування варіативної складової освітніх програм. З урахуванням відсутності 
набору на ОПП у 2025 році подальше вдосконалення її змісту здійснюється переважно з позиції інтеграції 
напрацьованих практик і позитивного досвіду в інші діючі освітні програми коледжу. Це дозволяє зберегти 
результати проведених досліджень, рекомендації роботодавців та інноваційні елементи навчального процесу, 
водночас забезпечуючи спадкоємність та підвищення якості освітніх програм, за якими продовжується набір 
студентів.

Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги 
під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та рекомендації з останньої акредитації та 
акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?

Дана освітня програма акредитується вперше, тому недоліки та пропозиції, сформульовані після акредитації будуть 
враховані при плановому перегляді ОП

Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти залучені до процедур внутрішнього 
забезпечення якості ОП

У ЗВО функціонує сайт ЧДБК (http://csbc.edu.ua/admin.php?about=7). У відповідних розділах сайту “РЕЗУЛЬТАТИ 
МОНІТОРИНГУ ЯКОСТІ ОСВІТИ” зосереджена інформація про заходи щодо моніторингу якості вищої освіти та 
його результати. Члени академічної спільноти мають доступ до цієї інформації та можуть вести обговорення 
проблем, пов'язаних з якістю освітнього процесу та іншими освітніми питаннями. На засіданнях 
Вченої/Педагогічної ради ЧДБК обговорюються питання якості освіти і процедур її забезпечення. Викладачі 
кафедри фінансового моніторингу та підприємництва регулярно проводять відкриті заняття. Аналіз відповідного 
заняття обговорюється на засіданнях кафедри. Представники академічної спільноти інших ЗВО, залучаються у 
якості рецензентів методичних розробок викладачів.

Продемонструйте, що в академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості 
освіти

У Коледжі діє «Положення про систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (систему 
внутрішнього забезпечення якості)» (http://csbc.edu.ua/documents/about/zabespechennya_2.pdf), «Положення про 
рейтингову систему оцінювання викладачів, кафедр і відділень ЧДБК» 
(http://csbc.edu.ua/documents/about/zabespechennya_3.pdf ) та «Типове положення про кафедру» 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/34.pdf), у яких описані процеси взаємодії кафедри, проектної групи ОП і гаранта 
ОП з іншими структурними підрозділами коледжу щодо порядку реалізації, управління, моніторингу та оновлення 
ОП. 
В коледжі створено систему моніторингу якості освіти. Випускаючою кафедрою за 3 місяці до початку кожного 
навчального року складається робочий навчальний план для ОП, який затверджується після його обговорення з 
органами студентського самоврядування. Адміністративне управління ОП здійснює кафедра фінансового 
моніторингу та підприємництва. Академічне управління ОП здійснює гарант ОП та проектна група ОП. Моніторинг 
ОП здійснюється проектною групою, до моніторингу можуть залучатися викладачі, професіонали-практики, 
здобувачі вищої освіти. Оновлення ОП здійснюється спільно відповідальними за складання та оновлення 
навчальних планів, матриць відповідності, робочих навчальних програм дисциплін, програм практик та ін.

9. Прозорість і публічність

Якими документами ЗВО регулюються права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? Яким 
чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?

Права та обов'язки усіх учасників освітнього процесу у Черкаському державному бізнес-коледжі регулюються: 
Статутом Черкаського державного бізнес-коледжу (http://csbc.edu.ua/documents/news/statut.pdf); Колективним 
договором Черкаського державного бізнес-коледжу (http://csbc.edu.ua/documents/news/agreement.pdf); Правилами 
внутрішнього розпорядку ЧДБК (http://csbc.edu.ua/documents/teacher/140422.pdf); Положенням про організацію 
освітнього процесу (http://www.csbc.edu.ua/documents/news/200323.pdf); Положенням про порядок повторного 
вивчення навчальних дисциплін (http://csbc.edu.ua/documents/news/010323.pdf); Положення про академічну 
мобільність студентів Черкаського державного бізнес-коледжу (http://csbc.edu.ua/documents/student/ac5.pdf); 
Положення про порядок відрахування, переривання навчання, поновлення і переведення в ЧДБК 
(http://www.csbc.edu.ua/documents/news/090323.pdf) Положення про структурні підрозділи, посадові інструкціями 
та іншими внутрішні документи, які розміщені у відкритому доступі на сайті коледжу 
(http://csbc.edu.ua/teacher.php?teacher=1). Етичний кодекс Черкаського державного бізнес-коледжу 
(http://csbc.edu.ua/documents/news/35.pdf)

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про оприлюднення  ЗВО відповідного 
проєкту освітньої програми для отримання зауважень та пропозицій заінтересованих сторін 
(стейкголдерів).

http://csbc.edu.ua/programs.php
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Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі на своєму вебсайті інформацію про 
освітню програму (освітню програму у повному обсязі, навчальні плани, робочі програми 
навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів 
вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних заінтересованих сторін та 
суспільства

http://csbc.edu.ua/programs.php; http://csbc.edu.ua/otdel.php

11. Перспективи подальшого розвитку ОП

Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?

Виходячи з проведеного самоаналізу, визначено сильні сторони ОП: с: її актуальність і перспективність розвитку в 
регіоні, що відповідає місії, цінностям та стратегії коледжу, а також Стратегії розвитку Черкаської області.  Сильною 
стороною є активний розвиток міжнародної співпраці та міцні професійні зв’язки з закордонними партнерами, що 
забезпечують можливості академічної мобільності здобувачів та НПП. Реалізація освітньої програми здійснюється в 
умовах відкритості та прозорості, що забезпечує можливості для її подальшого вдосконалення. 
Створене в коледжі освітнє середовище сприяє розвитку викладацького інноваційного потенціалу та дозволяє 
змінювати зміст ОП відповідно до сучасних вимог, систематично проводяться зустрічі студентів та викладачів з 
практиками, де вони можуть отримати корисну інформацію щодо фахової діяльності в професійній сфері. 
Слабкою стороною є те що у зв’язку із змінами шифрів спеціальностей на дану ОПП з 2025 року набір не 
проводився. Після випуску студентів ОПП буде закрита. Відсутність перспективи подальшого набору обмежує 
можливість довгострокового планування та модернізації програми, а також знижує інтерес до неї серед абітурієнтів.

Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО планує 
здійснити задля реалізації цих перспектив?

Програма перебуває на завершальному етапі існування, оскільки відповідно до стратегії розвитку спеціальність 076 
«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» більше не відкриває нових наборів. Це означає, що нинішні 
здобувачі є останніми, а після їх випуску ОПП буде закрита.

 

 

          
​  

Запевнення

 

Запевняємо, що уся інформація, наведена у відомостях та доданих до них матеріалах, є достовірною.

Гарантуємо, що ЗВО за запитом експертної групи надасть будь-які документи та додаткову інформацію, яка 
стосується освітньої програми та/або освітньої діяльності за цією освітньою програмою.

Надаємо згоду на опрацювання та оприлюднення цих відомостей про самооцінювання та усіх доданих до них 
матеріалів у повному обсязі у відкритому доступі.

 

Додатки:

Таблиця 1.  Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП

Таблиця 2.  Зведена інформація про викладачів ОП

Таблиця 3.  Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

***

Шляхом підписання цього документа запевняю, що я належним чином уповноважений на здійснення такої дії від 
імені закладу вищої освіти та за потреби надам документ, який посвідчує ці повноваження.

 

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом/кваліфікованою електронною печаткою.

 

Інформація про КЕП

ПІБ: Куклін Олег Володимирович

Дата: 25.09.2025 р.
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Таблиця 1. Інформація про освітні компоненти ОП
 

Назва освітнього 
компонента

Вид 
освітнього 

компонента

Силабус або інші навчально-
методичні матеріали

Якщо освітній компонент 
потребує спеціального 

матеріально-технічного 
та/або інформаційного 
забезпечення, наведіть 
відомості щодо нього*

Назва файла Хеш файла

Біржова діяльність навчальна 
дисципліна

Біржова 
діяльність.pdf

0Y9M/GAqZLVSnXP
/r4ILMaEeFjLelpI6D

LcsHhcaKiQ=

Комп’ютерний клас: ПК на базі 
AMD Athlon 64 x2, 
мультимедійний проектор, 
ноутбук Moodle. 

Бізнес-планування навчальна 
дисципліна

Бізнес-
планування.pdf

8jfzM8M9nvXYPmN
ck/WHKNjd6905z6I

0yjy75495caY=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Соціальне 
підприємництво

навчальна 
дисципліна

Соціальне 
підприємництво.pd

f

9iSFaIiCMSvTIigEyU
ivmdbYv60864fCKke

a7oFQKMU=

Маркетингові 
дослідження

навчальна 
дисципліна

Маркетингові 
дослідження.pdf

wPDB9ajOOWRSs9Q
bRmWqHSO7DByoI
b/6g1adoq+Vbgg=

Аудиторія, ПК на базі AMD 
Athlon 64 x2, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Курсова робота з 
економічної теорії 

курсова робота 
(проект)

Методичка КР 
Економ теорія.pdf

ftm7PK7vTK53JXJZ
7Hpt4YBiMekWv5j3

q4+DX+pR/wY=

система перевірки на плагіат 
StrikePlagiarism

Переддипломна 
практика

практика ПРАКТИКА 
Методичні 

рекомендації.pdf

LwGofAtnXlf4oidD6s
hvJ8ewFs5pztAAqpl

3dlNiC94=

Кваліфікаційна робота 
бакалавра

підсумкова 
атестація

методичка_кваліф
_робота_бакал_Е
К,_МА,_ПТ_2023.p

df

TvzkHQqOvVnu/Y8
NyH8Q+ZK3mjobFrc

CXQLudnDpVko=

система перевірки на плагіат 
StrikePlagiarism

Регіональна економіка навчальна 
дисципліна

Регіональна 
економіка.pdf

y23BlDChdrJtCvCBi1
34mIX6EZ40YocLuX

2eUhYk+cg=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Аналіз господарської 
діяльності

навчальна 
дисципліна

Аналіз 
господарської 
діяльності.pdf

eXn3566ECaUcq8Vz
H0JT7rkHmSDqfDI

UGnq8ug6lugU=

Комп’ютерний клас: ПК на базі 
AMD Athlon 64 x2, 
мультимедійний проектор, 
ноутбук Moodle. 

Товарознавство 
нехарчової продукції

навчальна 
дисципліна

Товарознавство 
нехарчової 

продукції.pdf

vkbWDQAcWCStc9z
bzOKO4236QWjbYP
HDB5zGsGg1HEU=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Ринок праці та 
людський капітал

навчальна 
дисципліна

Ринок праці та 
людський 

капітал.pdf

Rqjkx1Jm2b7MlCjXd
SCWTammyuO0YjbP

hEY883oZcNI=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Фінансовий облік і 
оподаткування

навчальна 
дисципліна

Фінансовий облік і 
оподаткувіння.pdf

5p5bku6o4rkLhj7+n
a4lua8bCIlNg+WLP

PNY1W5bdDY=

Комп’ютерний клас: ПК на базі 
AMD Athlon 64 x2, 
мультимедійний проектор, 
ноутбук Moodle. 

Інформаційні 
комп'ютерні 
технології в рекламі та 
просування товарів

навчальна 
дисципліна

Інформаційні 
комп'ютерні 
технології в 
рекламі та 
просування 
товарів.pdf

t960K/hwNgcAXo+
whRIjgxo+nfdvhXcn

z0umWe3rsBQ=

Комп’ютерний клас: ПК на базі 
AMD Athlon 64 x2, 
мультимедійний проектор, 
ноутбук ПЗ: Internet-браузер, 
OpenOf ice або Google Docs, 
Notepad++, OS Ubuntu, WPS Ofice, 
Foxit PDF Reader, VirtualBox, 
Scilab, GNU Octave, Apache Spark, 
Shogun, JavaScript . Moodle

Міжнародна торгівля 
та торговельна 
політика

навчальна 
дисципліна

Міжнародна 
торгівля та 
торговельна 
політика.pdf

QamTxiQzoHloS1zPv
QbaWKF6+alqwUDIf

WAjvUSZIeA=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Інформаційні системи навчальна Інформаційні DZuqjT1m7lobGAXT Комп’ютерний клас: ПК на базі 



та технології в 
діяльності 
підприємств

дисципліна системи і 
технології в д-сті 

п-ва.pdf

AIsOUnQlMc/o+2Ld
m7exAiIcDfU=

AMD Athlon 64 x2, 
мультимедійний проектор, 
ноутбук ПЗ: Internet-браузер, 
OpenOf ice або Google Docs, 
Notepad++, OS Ubuntu, WPS Ofice, 
Foxit PDF Reader, VirtualBox, 
Scilab, GNU Octave, Apache Spark, 
Shogun, JavaScript . Moodle 

Економіка та 
організація 
агропромислових 
формувань 

навчальна 
дисципліна

Силабус_Економіка
_АПК.pdf

XQBWP/2Uf19NAG
A13OmtEbkCymsM/
nV1/imj2cy8KGQ=

Інституціональна 
економіка

навчальна 
дисципліна

Інституціональна
_економіка.pdf

J2orTudE2as6QLk0e
hMesqm3n+z/UJLm

1/RS+sTCpqY=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Управлінські рішення 
та ризики у бізнес-
процесах

навчальна 
дисципліна

Управлінські 
рішення та ризики 

у бізнес-
процесах.pdf

b8fJEMx8iYfK4ceLJ
HZtWWyOuVe6YUG

D9MbI9t7P+p0=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Організація торгівлі та 
торгових підприємств

навчальна 
дисципліна

Організація 
торгівлі та 

торгових 
підприємств.pdf

Nz3OZDU+MGGFM
1zLovez9hNlVF929K
L0MXEu/j7udoQ=

Проектування 
логістичних систем

навчальна 
дисципліна

Проектування 
логістичних 
систем.pdf

EdISGe8Q1rEeSarl5
GWaqrO/+bPfsyJ0k

+MiL6bcav0=

Товарознавство 
харчових продуктів

навчальна 
дисципліна

Товарознавство 
харчових 

продуктів.pdf

xzB/GUXz33ppJKG8
5I2ieWNA/+tK1Z6P

BCilp7eKVYw=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Менеджмент навчальна 
дисципліна

Менеджмент.pdf U5ltgaknr9buml8xSd
7pxXiHHQp10QCmR

L3S6O8Z3Pg=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Національна 
економіка

навчальна 
дисципліна

Національна 
економіка.pdf

Xop97KPn3r41ikst3C
MYxAvSEtrpb+nufN

OkFLy/qJs=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Історія економіки та 
економічної думки

навчальна 
дисципліна

Історія економіки 
та економічної 

думки.pdf

dqZkVdTrjuDR+u/W
kaBPl9c88LEm40nh

rHJXzffCxvc=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Professional English in 
use_А2

навчальна 
дисципліна

Professional English 
in 

use_Бакалавр_1_рі
к_А2_Підприємниц

тво.pdf

iAHUM7q3wk2jPOJI
C9ETSgvi8WSRyLX1

vdyp/GobXg8=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук.

Professional English in 
use_В1

навчальна 
дисципліна

Professional English 
in use 

_Бакалавр_1_рік_
В1_Підприємство.p

df

8AJVHZngI1QIq9N+
gPkv9HhvhzjQbe2Ew

JaF+kupaEU=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Правознавство навчальна 
дисципліна

Правознавство _ 
Підприємництво.p

df

e5l8xWtZmCKv+z3T
7MwBZ+ORVRVTTu

CiVjuubSjBc/w=

Філософія, 
культурологія, 
соціологія

навчальна 
дисципліна

Філософія_076_23.p
df

bF7DH73SkFi4ybBn5
OtPEaamPNDhGvba

1CbIXLrcKJ0=

Інформатика_та_КТ навчальна 
дисципліна

Інформатика_та_
КТпідприємництво

.pdf

xt1HfPc0A7fWkiDim
zHDsaoAvrldsl6SQtJ

EtWCMEAQ=

Комп’ютерний клас: ПК на базі 
AMD Athlon 64 x2, 
мультимедійний проектор, 
ноутбук ПЗ: Internet-браузер, 
OpenOf ice або Google Docs, 
Notepad++, OS Ubuntu, WPS Ofice, 
Foxit PDF Reader, VirtualBox, 
Scilab, GNU Octave, Apache Spark, 
Shogun, JavaScript . Moodle

Охорона праці, БЖД 
та цифрова безпека

навчальна 
дисципліна

силабус_БЖД_076-
2023.pdf

xaItXVU8teazsqmkE
Cz77azBwQ12x+Ua3l



aUQUwPl1k=
Вища математика навчальна 

дисципліна
силабус_ВМ_Підпр

иємництво.pdf
WE+p+gS2KblM9hU
TDlaqWMDUCmYA

H0s8urW6RqVSYeM
=

Основи наукових 
досліджень

навчальна 
дисципліна

ОНД ПТ.pdf kahSbEhS+zRDEhuV
l08mb8fc4p6jIF3b7J

I8hCWTL+o=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук. 
MOODLE

Історія_української_к
ультури

навчальна 
дисципліна

Історія_українсько
ї_культури_2023.p

df

X2PtYAeyBd0Mcxi/P
c93IhRSO3ngukYaR

0StG4mq6VI=

Теорія ймовірності та 
математична 
статистика

навчальна 
дисципліна

Теорія ймовірності 
та математична 
статистика .pdf

EiPt0DC1RjB4BRoM
Ss5X5gLa48yEvSHn

XShvfjN48IY=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук. 
MOODLE 

Бізнес англійська навчальна 
дисципліна

Бізнес 
англійська.pdf

JUosyW8pHtMMqE
FxsO37g7/LRCU0JD

CTH1vUDtciC18=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Introduction to public 
Speaking

навчальна 
дисципліна

Introduction to 
public Speaking.pdf

CPxsMrZGrIt89NFO
71+wluAjvK89l/F5D

hVbFCQaT5w=

Економіко-
математичні методи і 
моделі

навчальна 
дисципліна

Економіко-
математичні 

методи і моделі.pdf

i2uLIs4tAkdNXjntm
hrLpL0eAtrOUsSBP

KXzhHrC1PA=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук. 
MOODLE

Господарське право та 
господарський процес

навчальна 
дисципліна

Господар.право та 
процес_Підприєниц

тво.docx.pdf

s1AmIDzmJC34KFo0
wkS87KiWsBWFAqb

21INlU5mVrKY=

Українські студії навчальна 
дисципліна

силабус_ 
Укр_Студ_ .pdf

vosI1If63yC+xBMTG
0SJoczpi20j/aerxKR

7mmG69F4=

Академічне письмо навчальна 
дисципліна

Академічне 
письмо.pdf

p6CCfSCKIMqqpubV
h1d6u98UjVovsr5lCD

/UrMDBbLQ=

Лідерство в бізнесі навчальна 
дисципліна

Лідерство в 
біз_ПТ.pdf

APY1StKR+HWtbx7r
NYxLDBbkno/5F46A

deOp94jXpZU=

Економіка і фінанси 
підприємства

навчальна 
дисципліна

Економіка_і_фінан
си_п_ва_.pdf

+98I1uCY/5nuxtKrw
qeXh7xEOMAivyf23

Rul6En4090=

Аудиторія, мультимедійний 
проектор, екран, ноутбук

Бухгалтерський облік: 
загальна теорія

навчальна 
дисципліна

силабус_Бухгалтер
ський 

облік_загальна 
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37-47. DOI: 
10.30889/2523-
4692.2021-18-02-021.
3. Хлєбнікова Н.Б., 
Данилкович А.Г. 
Оцінка якості 
хутрового велюру. 
Науковий журнал 
«Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету». 
Технічні науки. 2021. 
№5. С. 229-238. DOI 
10.31891/2307-5732-
2021-301-5-229-238.
4. Danylkovych А.Н., 
Khliebnikova N.B. 
Formation of 
hydrophobized nutria 
velour. News of the 
national academy of 
sciences of the republic 
of Kazakhstan series 
Chemistry and 
technology. 2020. № 5 
(443). p. 46-54. 
https://doi.org/10.3201
4/2020.2518-1491.79.
5. Данилкович А. Г., 
Хлєбнікова Н. Б. 
Виготовлення 
водостійкого 
хутрового матеріалу. 
Науковий журнал 
«Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету». 
Технічні науки. 2020. 
№ 3. С. 209-214. DOI 
10.31891/2307-5732-
2020-285-3-33.



1. Danylkovych A., 
Korotych O., Resource-
saving technologies for 
the production of 
elastic leather 
materials: collective 
monograph, edited by 
A. Danylkovych, O. 
Коrotych. Riga, Lavia: 
Baltija Publishing, 
2020. 418 p. 
https://www.researchg
ate.net/publication/346
095521_Resource-
saving_technologies_fo
r_the_production_of_e
lastic_leather_material
s_collective_monograp
h.

Член НМК 3 
«Науково-методична 
комісія з бізнесу, 
управління та сервісу» 
підкомісії 075 
«Маркетинг» сектору 
фахової передвищої 
освіти Науково-
методичної ради 
Міністерства освіти і 
науки України (Наказ 
МОН № 907 від 
09.07.2020)

1. Khliebnikova N. 
Dmytryuk S. Foreign 
Trade of the Cherkasy 
Region Under Martial 
Law . Тенденції та 
перспективи розвитку 
економіки України в 
умовах сучасних 
викликів: матеріали 
XVIІ Всеукраїнської 
наук.-практ. конф. м. 
Черкаси , 20-21 
березня 2025р. С. 125-
128. 
2. Khliebnikova N., 
Marenych A. Human 
resource potential as a 
factor in ensuring the 
competitiveness of an 
enterprise. 24th 
International 
Conference on 
Information 
Technologies and 
Management. April 24 - 
25, 2025. Riga, Latvia. 
С. .... 
3. Маренич А., 
Хлєбнікова Н. 
Маркетингові 
дослідження впливу 
військової агресії росії 
на підприємства 
України. Тенденції та 
перспективи розвитку 
економіки України в 
умовах сучасних 
викликів: матеріали 
XVIІ Всеукраїнської 
наук.-практ. конф. м. 
Черкаси , 20-21 
березня 2025р. С. 163-
165.
4. Хлєбнікова Н. 
Соціальне 
підприємництво у 
воєнний час. 



Тенденції та 
перспективи розвитку 
економіки України в 
умовах сучасних 
викликів: матеріали 
XVI Всеукраїнської 
наук.-практ. конф. м. 
Черкаси ,18-19 квітня 
2024р. С. 188-189.
5. Anita Olishevich, 
Nataliia Khliebnikova 
Means of ensuring a 
rational assortment at 
the enterprise. 23rd 
annual international 
scientific conference 
information 
technolog.April 25 - 26, 
2024. Riga, Latvia. 
6. Serhii Kochmar, 
Nataliia Khliebnikova 
Development of 
positioning and 
advertising campaign 
for “Papir-Mal”.23rd 
annual international 
scientific conference 
information 
technolog.April 25 - 26, 
2024. Riga, Latvia. 
7. Olha Kozak, Nataliia 
Khliebnikova 
Development and 
implementation of a 
marketing complex. 
23rd annual 
international scientific 
conference information 
technolog.April 25 - 26, 
2024. Riga, Latvia. 
8. Hrinchenko 
Snizhana, Nataliia 
Khliebnikova Strategies 
and mechanisms for 
ensuring financial 
stability of an 
enterprise in the water 
supply industry 23rd 
annual international 
scientific conference 
information 
technolog.April 25 - 26, 
2024. Riga, Latvia. 
9. Фалілеєва В., 
Хлєбнікова Н.Б. 
Аналіз маркетингових 
досліджень в Україні. 
Маркетингові 
стратегії, 
підприємництво і 
торгівля: сучасний 
стан, напрямки 
розвитку: матеріали 
ІV Міжнародної 
науково-практичної 
інтернетконференції, : 
м. Київ, 20 квітня 
2023 р. С. 195-197.
10. Хлєбнікова Н.Б., 
Маренич А.І. 
Дослідження 
ефективності 
комерційної 
логістики. 
Підприємництво та 
бізнес-
адміністрування в 
умовах діджиталізації: 
зб. тез доп. міжнар. 
наук.-практ. інтернет-
конф. (м..Харків, 01-



28 лютого 2023 р.). 
Харків : ХНУМГ, 2023. 
С. 274-277. 
11. Третяк Н.М., 
Маренич А.І., 
Хлєбнікова Н.Б. 
Маркетингові 
дослідження воєнного 
екоциду в Україні. 
Підприємництво та 
бізнес-
адміністрування в 
умовах діджиталізації: 
зб. тез доп. міжнар. 
наук.-практ. інтернет-
конф. (м..Харків, 01-
28 лютого 2023 р.). 
Харків : ХНУМГ, 2023. 
С. 255-259.
12. Хлєбнікова Н.Б., 
Пивак Д.В. 
Регіональний 
маркетинг як основа 
економічного 
розвитку. Економіка, 
освіта, технології в 
контексті глобальних 
викликів: матеріали 
Міжнародної наук.-
практ. конф., 23-24 
вересня 2021 р. 
Черкаси : Cherkasy 
State Business College, 
2021. С. 97-98. 
13. Корчоха В. І., 
Хлєбнікова Н. Б. 
Аналіз сучасного 
ринку складської 
нерухомості. 
Маркетингові 
стратегії, 
підприємництво і 
торгівля : сучасний 
стан, напрямки 
розвитку : зб. 
матеріалів ІІ 
Міжнародної наук.-
практ. інтернет-конф. 
Київ : КНУБА, 2021. С. 
209-210.
14. Khliebnikova N., 
Ivanova I. Marketing 
management at 
enterprises of leather 
and fur industries. 
Маркетингові 
стратегії, 
підприємництво і 
торгівля : сучасний 
стан, напрямки 
розвитку : зб. 
матеріалів ІІ 
Міжнародної наук.-
практ. інтернет-конф. 
Київ : КНУБА, 2021. С. 
221-223.
1. Сертифікат про 
членство в 
Українській асоціації 
маркетингу № 465 від 
18.02.2020
2. Член громадської 
організації «Спілка 
економістів України» 
(заява від 30.03.21)

500697 Скрипник 
Маргарита 
Іванівна

Професор, 
Сумісництв
о

Департамент 
бакалаврської 

підготовки

Диплом 
молодшого 
спеціаліста, 

Полтавський 

26 Бухгалтерськи
й облік: 
загальна теорія

20.02.2025 – Формум 
академічної 
доброчесності, 
Вінницький технічний 



кооперативний 
технікум, рік 
закінчення: 

1991, 
спеціальність:  
Бухгалтерськи

й облік, 
Диплом 

спеціаліста, 
Полтавський 

кооперативний 
інститут, рік 
закінчення: 

1995, 
спеціальність: 

7.0501.06 
Облік і аудит, 

Диплом 
доктора наук 
ДД 001087, 

виданий 
26.09.2012, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 030924, 
виданий 

15.12.2005, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
024917, 
виданий 

14.04.2011, 
Атестат 

професора AП 
000692, 
виданий 

18.12.2018

фаховий коледж, ГО 
«Прогресильні». 
Сертифікат №2782.
1. М. Skrypnyk, 
Drobyazko, N. 
Radionova, O. 
Hryhorevska, M. 
Matiukha. Enterprise 
energy supply system 
design management 
based on renewable 
energy sources. Global 
Journal of 
Environmental Science 
and Management. – 
2021. – Volume 7, Issue 
3. – P. 1-14. Scopus, 
WOS
2. Skrypnyk М., 
Dyeyeva N., Malyuga 
N., Fyliuk H., Grygor 
O., Orlova V. Corporate 
Governance as a System 
of Social Interactions: 
Informational-
Analytical and Financial 
Aspect. Ascociacion 
Internacional de 
Economia Aplicada.-
2021.- Issue 39, Volume 
6. 
https://www.scopus.co
m/record/display.uri?
eid=2-s2.0-
85111055806&origin=re
sultslist. Scopus
3. Skrypnyk М., 
Radionova N., 
Matiukha M., Sayun A., 
Bunda O. The 
systematization of 
methodological tools of 
the cost management 
system of theenterprise. 
Financial and credit 
activity: problems of 
theory and practice – 
2022 - № 2 (43) – 
С.33-38. WOS
4. Скрипник М.І., 
Григоревська О.О. 
Напрями 
удосконалення 
інформаційно-
аналітичного 
забезпечення 
управління 
диферсифікацією 
діяльності суб"єктів 
туристичної індустрії. 
Науковий журнал 
«Вісник Одеського 
національного 
університету. 
Економіка» Том 25 
Випуск 5 (84) 2020. С. 
115-124
5. Скрипник М.І., 
Григоревська О.О. 
Організація захисту 
облікової інформації в 
умовах забезпечення 
інформаційної 
безпеки. Наукові 
записки 
Національного 
університету 
«Острозька академія». 
Серія «Економіка»: 
науковий журнал. 
Острог: Вид-во 



НУ«ОА», грудень 
2020. № 4(31) С. 72-81
6. Скрипник М.І., 
Григоревська О.О. 
Ризики та загрози 
податкової безпеки 
підприємства та 
шляхи їх мінімізації 
під впливом Covid-19. 
Таврійський науковий 
вісник. Серія: 
Економіка. Випуск 4, 
2020 С. 84-92
7. Скрипник М.І., 
Григоревська О.О. 
Обліково-аналітичне 
забезпечення 
виробництва 
органічної продукції. 
Науковий журнал 
«Підприємництво та 
інновації» 
Міжнародний 
університетет 
фінансів. № 15, 2020. 
С. 28-36
8. Скрипник М.І., 
Григоревська О.О. 
Розвиток підходів до 
формування 
інформаційного 
забезпечення 
стратегічного 
управління 
підприємством в 
умовах циркулярної 
економіки. 
Міжнародний 
науковий журнал 
"Інтернаука". Серія: 
"Економічні науки". 
2020. №20. (файл 16 
стор)
9. Скрипник М.І., 
Шевченко Л.В. 
Особливості та 
проблемні аспекти 
аудиту безготівкових 
розрахунків. 
Ефективна економіка. 
2020. № 11. – URL: 
http://www.economy.n
ayka.com.ua/?
op=1&z=8336 (дата 
звернення: 
01.12.2020). (файл 11 
стор). DOI: 
10.32702/2307-2105-
2020.11.14 
10. Скрипник М.І., 
Шайнюк І.В. Облік 
фінансових 
результатів в умовах 
імплементації 
стандартів обліку. 
Міжнародний 
науковий журнал 
«Інтернаука» // № 17 
(97), 2 т., 2020. С. 32-
36
11. Скрипник М.І., 
Радіонова Н.Й. 
Systematization of cost 
drivers in enterprise 
cost management from 
tactical and strategic 
perspectives. Journal of 
Strategic Economic 
Research, (3), С. 38–46. 
https://doi.org/10.3085
7/2786-5398.2021.3.5



12. Скрипник М.І., 
Сілівончик О.Б. 
Теоретичні аспекти 
організації обліку 
грошових коштів. 
Міжнародний 
науковий журнал 
"Інтернаука". — 2021. 
— №15 (файл 12 
стор.). 
https://doi.org/10.2531
3/2520-2057-2021-15-
7616
13. Скрипник М.І., 
Слепченко В. П. 
Контроль розрахунків 
з покупцями та 
замовниками. 
Міжнародний 
науковий журнал 
"Інтернаука". — 2021. 
— №15 (файл 13 стор). 
https://doi.org/10.2531
3/2520-2057-2021-15-
7611
14. Скрипник М.І., 
Сілівончик О.Б. 
Організація обліку та 
методика аудиту 
грошових коштів на 
підприємстві. 
Економіка та 
суспільство.-2021.-№ 
2 (файл 12 стор). DOI: 
https://doi.org/10.3278
2/2524-0072/2021-29-
4 
15. Скрипник М.І., 
Слепченко В. П. 
Методика обліку 
розрахунків 
підприємства з 
покупцями та 
замовниками. 
Економіка та 
суспільство.-2021.-№ 
29 (файл 13 стор.). 
DOI: 
https://doi.org/10.3278
2/2524-0072/2021-29-
4

Краєвський В.М., 
Скрипник М.І., 
Костенко О.М. 
Воробйова Л.С. 
Теорія, методологія, 
організація аналізу і 
синтезу в науці та 
практиці 
господарської 
діяльності. 
Монографія / 
Краєвський В.М., 
Скрипник М.І., 
Костенко О.М. 
Воробйова Л.С. - К.: 
ФОП Ямчинський 
О.В. 2020. – 172 с. 
ISBN 978-617-7892- 
32-3

1. Управлінський 
облік. Навчально-
методичні матеріали 
до проведення 
практичних занять 
для студентів 
спеціальності 071 
«Облік і 
оподаткування», 



освітньої програми 
«Облік, аудит і 
оподаткування», 
денної форми 
навчання / упор.: М.І. 
Скрипник. – К. : 
КНУТД, 2020. – 94 с.
2. Облік в банках. 
Навчально-методичні 
матеріали до 
проведення 
практичних занять 
для студентів 
спеціальності 071 
«Облік і 
оподаткування», 
освітньої програми 
«Облік, аудит і 
оподаткування», 
денної форми 
навчання / упор.: М.І. 
Скрипник. – К. : 
КНУТД, 2020. – 86 с.
3. Бухгалтерський 
облік. Навчально-
методичні матеріали 
до проведення 
практичних занять 
для студентів 
спеціальності 071 
«Облік і 
оподаткування», 
освітньої програми 
«Облік, аудит і 
оподаткування», 
денної форми 
навчання / упор.: М.І. 
Скрипник. – К. : 
КНУТД, 2021. – 56 с.
4. Облік в бюджетних 
установах. Навчально-
методичні матеріали 
до проведення 
самостійної роботи 
для студентів 
спеціальності 071 
«Облік і 
оподаткування», 
освітньої програми 
«Облік, аудит і 
оподаткування», 
денної форми 
навчання / упор.: М.І. 
Скрипник. – К. : 
КНУТД, 2021. – 38 с.
5. Облік в банках. 
Навчально-методичні 
матеріали до 
проведення 
самостійної роботи 
для студентів 
спеціальності 071 
«Облік і 
оподаткування», 
освітньої програми 
«Облік, аудит і 
оподаткування», 
денної форми 
навчання / упор.: М.І. 
Скрипник. – К. : 
КНУТД, 2022. – 64 с.
6. Управлінський 
облік. Навчально-
методичні матеріали 
до проведення 
самостійної роботи 
для студентів 
спеціальності 071 
«Облік і 
оподаткування», 
освітньої програми 



«Облік, аудит і 
оподаткування», 
денної форми 
навчання / упор.: М.І. 
Скрипник. – К. : 
КНУТД, 2022. – 72 с.

1. Член 
спеціалізованої вченої 
ради з захисту 
кандидатських і 
докторських 
дисертацій Д 
26.102.05 Київського 
національного 
університету 
технологій та дизайну 
у 2020-2022 рр.
2. Виступала у якості 
офіційного опонента 
із захисту 
кандидатських і 
докторських 
дисертацій за 
спеціальністю 
08.00.09 
«Бухгалтерський 
облік, аналіз та аудит 
(за видами 
економічної 
діяльності)» за новим 
переліком 
спеціальність 071 
«Облік і 
оподаткування» 
протягом 2020-2022 
рр.

1. Керівник 
держбюджетної 
науково-дослідної 
роботи Київського 
національного 
університету 
технологій та дизайну 
№ 16.04.60 ДБ 
«Управління 
суб’єктами 
господарювання в 
умовах трансформації 
інформаційного 
середовища: обліково-
контрольний підхід», 
2019-2020 рр.
2. Член редакційної 
колегії фахового 
наукового видання 
«Менеджмент» 
Київського 
національного 
університету 
технологій та дизайну 
у 2019-2021 рр.
3. Член редакційної 
колегії фахового 
наукового видання 
«Міжнародний 
збірник наукових 
праць «Проблеми 
теорії та методології 
бухгалтерського 
обліку, контролю і 
аналізу»» 
Житомирського 
державного 
технологічного 
університету, 2019-
2021 рр.

1. Робота у складі 
експертної ради МОН 



з експертизи проектів 
наукових робіт, 
науково-технічних 
(експериментальних) 
розробок молодих 
вчених, які працюють 
(навчаються) у 
закладах вищої освіти 
та наукових установах, 
що належать до сфери 
управління МОН, 
секція 6 «Економічні 
перетворення; 
демографічні зміни та 
благополуччя 
суспільства» (наказ 
МОН України від 
19.10.2018 р. № 1143 
«Про внесення змін до 
наказу Міністерства 
освіти і науки України 
від 16.08.2018 № 915 
«Про оголошення 
конкурсного відбору у 
2018 році проектів 
наукових робіт та 
науково-технічних 
(експериментальних) 
розробок молодих 
вчених») протягом 
2019-2021 рр.
Робота у складі 
експертної ради МОН 
з експертизи проектів 
наукових робіт, 
науково-технічних 
(експериментальних) 
розробок науковців, 
які працюють 
(навчаються) у 
закладах вищої освіти 
та наукових установах, 
що належать до сфери 
управління МОН, 
секція 6 «Економіка» 
протягом 2019-2021 
рр.

1. У 2020 році 
робочою групою 
кафедри обліку і 
аудиту Київського 
національного 
університету 
технологій та дизайну 
під керівництвом 
Скрипник М.І. спільно 
з ДВНЗ «Київський 
національний 
економічний 
університет імені 
Вадима Гетьмана» 
виграно грант за 
програмою Erasmus + 
International Credit 
Mobility (ICM) (PIC 
number 922164352). 
Робота над грантом 
проводилася протягом 
2020-2021 років. 
2. У 2021 році під 
керівництвом 
Скрипник М.І. 
робочою групою 
кафедри обліку і 
аудиту Київського 
національного 
університету 
технологій та дизайну 
здобуто перемогу у 
конкурсі від 



організації НВСЕ 
бюджетом у 2500 євро 
(72500 грн.) на 
відкриття на базі 
Київського 
національного 
університету 
технологій та дизайну 
«Ініціативного центру 
сталого розвитку 
громади, регіону – 
модель навчання з 
використанням 
емпауерменту». 
Робота над грантом 
проводилася протягом 
2021-2022 років.

1. Керівництво 
студенткою Шевченко 
Любов Василівною, 
яка зайняла II місце у 
Всеукраїнському 
конкурсі наукових 
робіт за спеціальністю 
071 «Облік і 
оподаткування», який 
відбувся у 
Національній академії 
статистики, обліку і 
аудиту у 2020 році.
2. Член Конкурсної 
комісії для 
проведення другого 
туру Всеукраїнського 
конкурсу 
бакалаврських та 
магістерських робіт зі 
спеціальності «Облік і 
оподаткування», який 
проводився в 
Житомирському 
державному 
технологічному 
університеті у 2020 р.
3. Член оргкомітету 
Всеукраїнської 
студентської 
олімпіади зі 
спеціальності «Облік і 
оподаткування, який 
проводився в 
Національному 
університеті 
біоресурсів та 
природокористування 
у 2020 році
4. Член галузевої 
конкурсної комісії для 
проведення II етапу 
Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт зі 
спеціальності "Облік і 
оподаткування" на 
базі Національного 
університету « 
Чернігівська 
політехніка», наказ № 
19 від 01.102.2021 року
1. Член Федерації 
професійних 
бухгалтерів та 
аудиторів України
2. Академік Академії 
економічних наук 
України

досвід практичної 
роботи на посаді 
бухгалтера протягом 9 



років
ТОВ АВАЛОН-2.5 
роки, ТОВ ШИЛЗ,-1.5 
роки, ТОВ 
СТІМЛАЙН-1,5 
рокиТОВ ДІМЛАЙН-
1.5 РОКИ, ТОВ 
НЕДЛЕС-2 РОКИ. 
Посада бухгалтер.

313212 Здір Віктор 
Анатолійови
ч

Завідувач 
кафедри, 
Основне 
місце 
роботи

Департамент 
бакалаврської 

підготовки

Диплом 
спеціаліста, 
Черкаський 

національний 
університет 

імені Богдана 
Хмельницьког

о, рік 
закінчення: 

2005, 
спеціальність: 

050101 
Економічна 

теорія, Диплом 
магістра, 

Черкаський 
національний 

університет 
імені Богдана 
Хмельницьког

о, рік 
закінчення: 

2015, 
спеціальність: 

8.18010020 
управління 
навчальним 

закладом, 
Диплом 
магістра, 

Черкаський 
національний 

університет 
імені Богдана 
Хмельницьког

о, рік 
закінчення: 

2025, 
спеціальність: 
091 Біологія та 

біохімія, 
Диплом 

кандидата наук 
ДK 015212, 

виданий 
04.07.2013

7 Інституціональ
на економіка

та історія економічної 
думки», тема 
дисертації: 
«Теоретичні засади 
формування 
національної 
інноваційної моделі 
розвитку економіки».
Диплом спеціаліста 
ЕР 27793705 ЧНУ ім. 
Б. Хмельницького, 
спец. «Економічна 
теорія», кваліфікація 
«економіст, викладач-
дослідник 
економічної теорії», 
2005р.
Dernova I.A., Zdir V.A., 
Piskova S.P. Trends for 
Ukraine’s currency 
market development // 
Bulletin of national 
academy of sciences of 
the republic of 
Kazakhstan. 2020 
number 386 (2020), 
149 – 156.
V. Zdir. Economic 
Security of Ukraine. 
The 23st 
INTERNATIONAL 
CONFERENCE 
INFORMATION 
TECHNOLOGIES AND 
MANAGEMENT 2024. 
ISMA University of 
Applied Sciences, Riga, 
Latvia 
https://ismaitm.lv/conf
erence-2024/ 
Shcherbatiuk B., 
Klescevnikova Z., Zdir 
V. Pet store customer 
service: features and 
incentive methods. The 
23st INTERNATIONAL 
CONFERENCE 
INFORMATION 
TECHNOLOGIES AND 
MANAGEMENT 2024. 
ISMA University of 
Applied Sciences, Riga, 
Latvia.
Tkachenko A.A., Zdir 
V.А., Brazylii N.М. 
Analysis Of Economic 
Situation In Ukraine 
Under Martial Law And 
The Influence Of 
Factors On The 
Financial Activities Of 
Business Entities. Issue 
3–4 (Volume 27, 2022) 
of the scientific journal 
«Bulletin of the 
Cherkasy Bohdan 
Khmelnytsky national 
university. Еconomic 
sciences» Volume 26, 
№3-4, 2022. P.4-11. 
https://econom-
ejournal.cdu.edu.ua/iss



ue/archive.
В. А. Здір, А. А. 
Ткаченко, Н. М. 
Бразілій. Роль 
цифрових технологій 
для ефективного 
фінансово-облікового 
управління суб’єктів 
господарювання.  № 
11 (2024): Проблеми 
сучасних 
трансформацій. Серія: 
економіка та 
управління. 
DOI:https://doi.org/10.
54929/2786-5738-
2024-11-09-02. Режим 
доступу: 
https://reicst.com.ua/p
mt/article/view/2024-
11-09-02.
V. Zdir. Economic 
Security of Ukraine. 
The 23st 
INTERNATIONAL 
CONFERENCE 
INFORMATION 
TECHNOLOGIES AND 
MANAGEMENT 2024. 
ISMA University of 
Applied Sciences, Riga, 
Latvia 
https://ismaitm.lv/conf
erence-2024/ 
Shcherbatiuk B., 
Klescevnikova Z., Zdir 
V. Pet store customer 
service: features and 
incentive methods. The 
23st INTERNATIONAL 
CONFERENCE 
INFORMATION 
TECHNOLOGIES AND 
MANAGEMENT 2024. 
ISMA University of 
Applied Sciences, Riga, 
Latvia
Здір В.А., Полях С.С. 
Економічна теорія. 
Методичні 
рекомендації щодо 
виконання курсової 
роботи. Черкаси, 2023 
р., 41 с.
Учасник програми 
академічної 
мобільності Erasmus+ 
Mobility Agreement 
Staff Mobility For 
Teaching. From 
22.04.2024 to 
26.04.2024 (30 год.)

365594 Полях 
Сергій 
Сергійович

Завідувач 
кафедри, 
Основне 
місце 
роботи

Департамент 
бакалаврської 

підготовки

Диплом 
магістра, 

Черкаський 
інститут 

банківської 
справи 

Університету 
банківської 

справи 
Національного 
банку України 
(м. Київ), рік 
закінчення: 

2011, 
спеціальність: 

050105 
Банківська 

10 Аналіз 
господарської 
діяльності

Диплом кандидата 
наук
ДK 055830
Науковий ступінь 
кандидат економічних 
наук
Найменування 
спеціальності Гроші, 
фінанси і кредит
Виданий Атестаційна 
колегія Міністерства 
освіти і науки України
Дата 26.02.2020

Диплом магістра
EP 39948742 
Спеціальність 



справа, 
Диплом 

кандидата наук 
ДK 055830, 

виданий 
26.02.2020

Банківська справа
Кваліфікація магістра 
з банківської справи
Виданий Черкаський 
інститут банківської 
справи Університету 
банківської справи 
Національного банку 
України (м. Київ) Дата 
02.02.2011
1. Кузнецова Н. Б., 
Полях С. С. 
Формування 
безпекових та 
соціально-
економічних 
пріоритетів 
регіонального 
розвитку в умовах 
воєнного стану 
Черкаської області // 
Міжнародний 
науковий журнал 
"Інтернаука". Серія: 
"Економічні науки". 
2025. № 4. 
https://doi.org/10.2531
3/2520-2294-2025-4-
10936
2. Полях С.С., Заїчко 
Ю.А. Екологічні, 
соціальні та 
управлінські фактори 
(ESG) у розвитку 
фінансового ринку. 
Ефективна 
економіка». 2025. No 
2. DOI: 
http://doi.org/10.3270
2/2307-2105.2025.2.91 
3. Сергій Михайлюта, 
Сергій Полях. 
Проблема збереження 
психофізичного 
здоров’я сучасного 
педагога та аспекти її 
вирішення. Імідж 
сучасного педагога. 
Випуск 2 (215). 2024. 
С. 59-66
4. Полях С.С. Гмиря 
В.П. (2023). Efficiency 
of activity and 
management of the 
enterprise in the 
conditions of post-war 
reconstruction 
Економіка та 
суспільство, (54). 
https://doi.org/10.3278
2/2524-0072/2023-54-
50
5. ЮМ Кулик, ЛВ 
Долока, СС Полях. 
Шляхи отпимізації 
управління 
державним боргом в 
Україні. Економіка та 
підприємництво. 
2023. С. 104-114
6. Гмиря В.П., Полях 
С.С. Агромаркетинг як 
невід’ємна складова 
розвитку аграрної 
галузі регіону. 
Збірник наукових 
праць «Вчені 
записки» Київського 
національного 
економічного 
університету ім. 



Вадима Гетьмана. 
№28(3).2022. С.45-50
7. Tetyana Vasylieva, 
Oktawia Jurgilewicz, 
Sergii Poliakh, Manuela 
Tvaronavičienė, Paweł 
Hydzik. Problems of 
measuring country's 
financial security/ 
Journal of International 
Studies, 13(2), 2020 – 
P. 329-346. 
doi:10.14254/2071-
8330.2020/13-2/22 
8. The Main Trends and 
Features of Banking 
Marketing in the Digital 
Economy. International 
Journal of Advance 
Study and Research 
Work. 2021. №4 (4). p. 
7-13. DOI: 
https://doi.org/10.5281
/zenodo.4730365
9. Sergii S. Poliakh. 
Сутність, інструменти 
та методи digital-
маркетингу у 
сучасному бізнесі/ 
С.С. Полях/ Стратегія 
економічного 
розвитку України, Т.-
46 – 2020 – С. 53-63
10. Полях С.С. 
Особливості зміни 
поведінки споживачів 
на ринку в сучасних 
умовах. Інвестиції: 
практика та досвід. 
2022. №--10. С. 69-76. 
DOI: 10.32702/2306-
6814.2022.9—10.69
Гмиря В.П., Полях 
С.С., Глигало Н.А. 
Фінансово-
економічний механізм 
забезпечення 
розвитку підприємств 
аграрного 
виробництва регіону. 
Проблеми правового, 
фінансового та 
економічного 
забезпечення 
розвитку національної 
економіки: 
монографія /за ред. 
Л.М. Савчук, Л.М. 
Бандоріної. – Дніпро: 
Пороги, 2021. – 384 с.
1. Полях С.С, 
Інноваційний 
менеджмент. 
Практикум. Черкаси, 
2021р. – 51 с.
2. Полях С.С. 
Поведінка споживача. 
Збірник тестових 
завдань. Черкаси, 
2021р. – 33 с.
3. Полях С.С, 
Економікс: 
макроекономіка, 
мікроекономіка. 
Практикум. Черкаси, 
2022р.
4. Полях С.С. Здір В.А. 
Економічна теорія. 
Методичні 
рекомендації щодо 
виконання курсової 



роботи.. Черкаси. 
2023р.
Відповідальний 
виконавець НДР № 
0121U112514 на тему 
«Організаційно-
економічний механізм 
удосконалення 
родючості ґрунтів», 
2023 р.
1. Полях С.С. Сучасні 
технології маркетингу 
в бренд-менеджменті 
підприємства. 
Економіка, освіта, 
технології в контексті 
глобальних 
викликів.зб. 
матеріалів ІІ 
Міжнародна науково-
практична 
конференція. 
Черкаси. ЧДБК. 2021. 
С. 189-191. 
2. Полях С.С. Гмиря 
В.П. Innovative 
entrepreneurship as an 
integral part of 
Ukraine's economic 
development. Збірник 
матеріалів VІІІ 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції. КНЕУ. 
2023. С. 53-55
3. Полях С.С. Гмиря 
В.П. DIGITALIZATION 
OF THE FINANCIAL 
MARKET AS AN 
INTEGRAL PART OF 
UKRAINIAN 
ECONOMIC 
DEVELOPMENT. 
Збірник наукових 
статей: Актуальні 
питання права та 
соціально-
економічних відносин. 
Кропивницький. 
2023р. С. 339-341
4. Полях С.С. Загрози 
та перспективи 
розвитку криптобірж 
в Україні. Збірник 
матеріалів 
міжнародної науково-
практичної 
конференції: 
«АКТУАЛЬНІ 
ПИТАННЯ 
ВДОСКОНАЛЕННЯ 
СУДОВО-
ЕКСПЕРТНОЇ ТА 
ПРАВООХОРОННОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ». 
Кропивницький. 24 
березня 2023 року.
5. Михайлюта С.Л., 
Полях С.С. 
Забезпечення 
ментального та 
фізичного здоров’я 
педагогічних та 
науково-педагогічних 
працівників в 
сучасних умовах. The 
3 rd International 
scientific and practical 
conference “Topical 
aspects of modern 
scientific 



research”(November 
23-25, 2023) CPN 
Publishing Group, 
Tokyo, Japan. 2023 
6. Полях С.С. Оцінка 
стану ментального 
здоров’я педагогічних 
та науково-
педагогічних 
працівників 
Черкаського 
державного бізнес-
коледжу: результати 
дослідження. 
Матеріали ХVІ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції. 2024. С. 
302-305
7. Полях С.С. 
Ментальне здоров’я 
студентів, 
педагогічних та 
науково-педагогічних 
працівників 
Черкаського 
державного фахового 
бізнес-коледжу: 
порівняльний аналіз 
результатів 
дослідження // 
Тенденції та 
перспективи розвитку 
економіки України в 
умовах сучасних 
викликів. Матеріали 
ХVІІ Всеукраїнськї 
науково-практичної 
конференції. (20-21 
березня 2025 р. м. 
Черкаси). Черкаси: 
ЧДБК, 2025. С. 80-83.
Керівник 
студентського 
наукового клубу 
«Відкритий простір»
1. 1. Член ГО «Спілка 
економістів України» 
з 2021 року
2. Член Української 
асоціації маркетингу, 
сертифікат № 579 від 
29.03.2021р.

313163 Азьмук 
Надія 
Анатоліївна

Професор, 
Суміщення

Департамент 
бакалаврської 

підготовки

Диплом 
спеціаліста, 
Київський 

інститут 
народного 

господарства, 
рік закінчення: 

1991, 
спеціальність:  
Економічне і 

соціальне 
планування, 

Диплом 
доктора наук 
ДД 010302, 

виданий 
26.11.2020, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 024516, 
виданий 

30.06.2004, 
Атестат 

доцента AД 
003065, 
виданий 

15.10.2019

25 Ринок праці та 
людський 
капітал

Тема докторської 
дисертації: 
«Стратегічні напрями 
збалансування 
розвитку 
національного ринку 
праці та цифрової 
економіки», Інститут 
економіки 
промисловості 
Національної академії 
наук України; Диплом 
докт. екон. наук ДД № 
010302 від 
26.11.2020р. за спец. 
08.00.03.
Публікації:
Залознова Ю., 
Новікова О., Азьмук 
Н. Формування 
людського капіталу на 
засадах 
резільєнтності. ІІ 
Міжнародна науково-
практична 
конференція 
“Економічні тренди: 



нові можливості та 
загрози” (25 -26 
листопада 2022 р., м. 
Ле-Ман, Франція). 
Рига, Латвія: “Baltija 
Publishing”, 2022. С. 
67-72.
Азьмук Н.А. 
Трансформація 
зайнятості при 
переході до цифрової 
економіки. Глобальні 
виклики та стратегії 
адаптації / Н.А. 
Азьмук. — К.: Знання, 
2019. — 335 с.
Новікова О., Азьмук, 
Н. Цифровізація – 
чинник посилення 
резільєнтності 
соціально-трудової 
сфери та відновлення 
України. Економіка та 
суспільство. 2023. № 
53. DOI: 
10.32782/2524-
0072/2023-53-27.
Novikova O., Zaloznova 
Y., Azmuk, N. Human 
capital recovery in 
Ukraine in the post-war 
period using the 
advantages of 
digitalization. Journal 
of European Economy. 
2022. № 4. р. 399-419.
Азьмук Н.А. 
Трансформація ринку 
праці в умовах війни: 
виклики та стратегії 
відтворення робочої 
сили Вісник 
економічної науки 
України. 1 (42), С. 171-
179. DOI: 
https://doi.org/10.3740
5/1729-
7206.2022.1(42).171-
179.
Азьмук Н.А. Кадровий 
потенціал 
промисловості 
України: виклики та 
напрями посилення 
резильєнтності. 
Проблеми економіки. 
2024. №1. С.20-27. 
https://doi.org/10.3298
3/2222-0712-2024-1-
20-27
Програма академічної 
мобільності 
«Erasmus+», 
International Week 
2023 – «Future 
University. Connecting 
Regions», Vidzeme 
University of Applied 
Sciences, м. Вальмієра, 
Латвія, 15- 20 травня 
2023 р.
European Civic Skills 
Training at Fulda 
University of Applied 
Sciences, 15.04.2024 - 
17.04.2024 
Project Management: 
Beyond planning and 
control, серпень 2024 
р.
Project Management: 



Life cycle and project 
planning, серпень 2024 
р.
Project Management: 
Control using the 
Earned Value and Risk, 
серпень- версень 2024 
р.
Write Professional 
Emails in English , 
серпень 2024 р.
Speak English 
Professionally: In 
Person, Online & On 
the Phone, серпень 
2024 р.
Build Your Professional 
ePortfolio in English, 
серпень 2024 р.

313193 Васильчук 
Євген 
Олегович

Доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Департамент 
бакалаврської 

підготовки

Диплом 
спеціаліста, 
Черкаський 
державний 

технологічний 
університет, 

рік закінчення: 
2006, 

спеціальність: 
0502 

Менеджмент 
організацій, 

Диплом 
магістра, 

Івано-
Франківський 
національний 

технічний 
університет 
нафти і газу, 

рік закінчення: 
2010, 

спеціальність: 
150101 

Державна 
служба, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 005917, 

виданий 
29.09.2016, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 062675, 
виданий 

22.12.2010

13 Філософія, 
культурологія, 
соціологія

Диплом д.політ.н, ДД 
№ 0058917 від 
29.09.2016, спец. 
«Політична культура 
та ідеологія».
Диплом ВАК 
кандидата політичних 
наук, ДК №062675, 
виданий 22.12.2010, 
спеціальність 
23.00.03‑політична 
культура та ідеологія.
Публікації:
Васильчук Є. О. 
Теоретичні аспекти 
дослідження 
феномена правого 
радикалізму. Гілея: 
науковий вісник. К. : 
«Видавництво Гілея», 
2019. Вип. 143 (№ 4). 
Ч. 3. Політичні науки. 
С. 15 22.
Васильчук Є. О. 
Правий радикалізм в 
Україні як суспільно-
політичне явище. 
Гілея: науковий 
вісник. К. : 
«Видавництво Гілея», 
2019. Вип. 144 (№ 5). 
Ч. 3. Політичні науки. 
С. 28 34
Васильчук Є. О. 
Ідеологія 
консервативних 
праворадикальних 
партій у сучасній 
Україні. Гілея: 
науковий вісник. 2019. 
Вип. 145(3). С. 12-19.
Васильчук Є. О. 
Ідеологічні доктрини 
парамілітарних 
праворадикальних 
об’єднань в Україні 
(1990–2014 рр.). Гілея: 
науковий вісник. 2019. 
Вип. 146(3). С. 31-40.
Васильчук Є. О. 
Агітація, пропаганда й 
електоральна 
діяльність 
праворадикальних 
спільнот в Україні. 
Гілея: науковий 
вісник. 2022. Випуск 
169-170 (№ 2-4). С. 
106-112
Васильчук Є. О. 
Перспективи 



функціонування 
суб’єктів правого 
радикалізму в Україні. 
Гілея: науковий 
вісник.  2022. Випуск 
171-172 (№ 5-6). С. 48 
51.
Підвищення 
кваліфікації:
1.  Курс «Громада і 
влада: механізми 
взаємодії. Співпраця 
із ЗМІ», Науково-
дослідний центр 
суспільних відносин та 
соціально-
політичного 
планування, 
сертифікат від 
08.11.2020.
2. Курс «Законодавче 
забезпечення прав 
молоді в Україні», 
НДЦ Суспільних 
відносин та соціально-
політичного 
планування, 
сертифікат від 
18.08.2021 р.
3. Науково-
практичний семінар 
«Професійна 
самореалізація 
молоді: соціально-
економічні та правові 
аспекти»,  
Всеукраїнська спілка 
молодіжних 
громадських 
організацій «Спілка 
молодих юристів 
України», сертифікат 
від  05.09.2021 р.
4. Семінар 
«Всеукраїнські 
колаборації студентів 
як інструмент протидії 
булінгу», ГО 
«Київський 
молодіжний центр 
розвитку та 
співробітництва», 
сертифікат від 
21.10.2021 р.
5. Семінар «Напрямки 
розвитку громадської 
активності молоді в 
Україні», ГО 
«Київський 
молодіжний центр 
розвитку та 
співробітництва», ГС 
«ВСМГО «Агентство 
соціальної 
діагностики та 
партнерства», 
сертифікат від 
19.02.2022 р.

313193 Васильчук 
Євген 
Олегович
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Основне 
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рік закінчення: 
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спеціальність: 
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Менеджмент 
організацій, 

13 Основи 
наукових 
досліджень

Диплом д.політ.н, ДД 
№ 0058917 від 
29.09.2016, спец. 
«Політична культура 
та ідеологія».
Диплом ВАК 
кандидата політичних 
наук, ДК №062675, 
виданий 22.12.2010, 
спеціальність 
23.00.03‑політична 
культура та ідеологія.



Диплом 
магістра, 

Івано-
Франківський 
національний 

технічний 
університет 
нафти і газу, 

рік закінчення: 
2010, 

спеціальність: 
150101 

Державна 
служба, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 005917, 

виданий 
29.09.2016, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 062675, 
виданий 

22.12.2010

Публікації:
Васильчук Є. О. 
Теоретичні аспекти 
дослідження 
феномена правого 
радикалізму. Гілея: 
науковий вісник. К. : 
«Видавництво Гілея», 
2019. Вип. 143 (№ 4). 
Ч. 3. Політичні науки. 
С. 15 22.
Васильчук Є. О. 
Правий радикалізм в 
Україні як суспільно-
політичне явище. 
Гілея: науковий 
вісник. К. : 
«Видавництво Гілея», 
2019. Вип. 144 (№ 5). 
Ч. 3. Політичні науки. 
С. 28 34
Васильчук Є. О. 
Ідеологія 
консервативних 
праворадикальних 
партій у сучасній 
Україні. Гілея: 
науковий вісник. 2019. 
Вип. 145(3). С. 12-19.
Васильчук Є. О. 
Ідеологічні доктрини 
парамілітарних 
праворадикальних 
об’єднань в Україні 
(1990–2014 рр.). Гілея: 
науковий вісник. 2019. 
Вип. 146(3). С. 31-40.
Васильчук Є. О. 
Агітація, пропаганда й 
електоральна 
діяльність 
праворадикальних 
спільнот в Україні. 
Гілея: науковий 
вісник. 2022. Випуск 
169-170 (№ 2-4). С. 
106-112
Васильчук Є. О. 
Перспективи 
функціонування 
суб’єктів правого 
радикалізму в Україні. 
Гілея: науковий 
вісник.  2022. Випуск 
171-172 (№ 5-6). С. 48 
51.
Підвищення 
кваліфікації:
1.  Курс «Громада і 
влада: механізми 
взаємодії. Співпраця 
із ЗМІ», Науково-
дослідний центр 
суспільних відносин та 
соціально-
політичного 
планування, 
сертифікат від 
08.11.2020.
2. Курс «Законодавче 
забезпечення прав 
молоді в Україні», 
НДЦ Суспільних 
відносин та соціально-
політичного 
планування, 
сертифікат від 
18.08.2021 р.
3. Науково-
практичний семінар 
«Професійна 



самореалізація 
молоді: соціально-
економічні та правові 
аспекти»,  
Всеукраїнська спілка 
молодіжних 
громадських 
організацій «Спілка 
молодих юристів 
України», сертифікат 
від  05.09.2021 р.
4. Семінар 
«Всеукраїнські 
колаборації студентів 
як інструмент протидії 
булінгу», ГО 
«Київський 
молодіжний центр 
розвитку та 
співробітництва», 
сертифікат від 
21.10.2021 р.
5. Семінар «Напрямки 
розвитку громадської 
активності молоді в 
Україні», ГО 
«Київський 
молодіжний центр 
розвитку та 
співробітництва», ГС 
«ВСМГО «Агентство 
соціальної 
діагностики та 
партнерства», 
сертифікат від 
19.02.2022 р.

313320 Іванова 
Ірина 
Вікторівна

Доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Департамент 
бакалаврської 

підготовки

Диплом 
спеціаліста, 
Черкаський 
державний 

педагогічний 
інститут ім. 
300-річчя 

воз`єднання 
України з 

Росією, рік 
закінчення: 

1994, 
спеціальність:  

, Диплом 
кандидата наук 

ДK 062685, 
виданий 

22.12.2010, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
041466, 
виданий 

26.02.2015

29 Professional 
English in 
use_А2

Диплом ВАК 
кандидата 
педагогічних наук ДК 
№ 062685 виданий 
22.12.2010 
Спеціальність 13.00.09 
– теорія навчання. 
Тема дисертації 
«Конструювання 
змісту підручника з 
іноземної мови для 
студентів вищих 
немовних навчальних 
закладів на основі 
культурологічного 
підходу» 
Атестат доцента 
(кафедри 
соціальногуманітарни
х дисциплін) 12ДЦ 
№041466 виданий 
26.02.2015 
Диплом спеціаліста з 
відзнакою ЛА № 
001203 від 23.06.1994, 
Черкаський 
державний 
педагогічний інститут, 
спеціальність 
«Англійська та 
німецька мови».
Потапенко Л.В., 
Іванова І.В., Палієнко 
А.В. Communicative 
English. Part 1. Mood 
Food. Family. 
Збірник вправ і 
завдань. Черкаси, 
2023 р. – 31 с.
Іванова І , Потапенко 
Л ,  Палієнко А A 
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Дулгерова О.М. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 113611 від 06 
липня 2022р.
4.Кузнецова Л.В., 
Дулгерова О.М. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 114588 від 01 
вересня 2022р.
5.Кузнецова Л.В., 
Горбаченко Ю.М., 
Панімаш Ю.В. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 113079 від 30 
травня 2022р.
6.Кузнецова Л.В., 
Горбаченко Ю.М., 
Пасинчук К.М. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 120312 від 05 
липня 2023р.
7.Кузнецова Л.В., 
Дулгерова О.М. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 122785 від 10 
січня 2024р.
8.Кузнецова Л.В., 
Дулгерова О.М. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 122784 від 10 
січня 2024р.
Кузнецова Л.В. 
Особливості 
виникнення та 
розвитку основних 
інститутів трудового 
права України (XVIII 
– початок ХХІ 
століття): монографія. 
Черкаси, 2021. 230с.
1.Навчально-
методичний посібник 
з дисципліни 
«Антикорупційна 
діяльність та 
забезпечення 
доброчесності в 
судових та 
правоохоронних 
органах» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти галузі 
знань 08 «Право» 
[Електронний ресурс] 



/ [упоряд. Л.В. 
Кузнецова; Тептюк 
М.П.]; М-во освіти і 
науки України, 
Черкас. держ. технол. 
ун-т. Черкаси : ЧДТУ, 
2024. 51 с.
2.Навчально-
методичний посібник 
з дисципліни «Вступ 
до фаху» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
галузі знань 08 
«Право» 
[Електронний ресурс] 
/ [упоряд. Л.В. 
Кузнецова, М.П. 
Тептюк]; М-во освіти і 
науки України, 
Черкас. держ. технол. 
ун-т. Черкаси : ЧДТУ, 
2024. 55 с.
3.Навчально-
методичний посібник 
з дисципліни 
«Антикорупція та 
доброчесність» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
галузі знань 08 
«Право» 
[Електронний ресурс] 
/ [упоряд. Л.В. 
Кузнецова, 
М.П.Тептюк]; М-во 
освіти і науки 
України, Черкас. 
держ. технол. ун- т. 
Черкаси : ЧДТУ, 2024. 
50с..
Наукова тема: Правові 
механізми 
забезпечення прав і 
свобод людини: 
історія та сучасність 
(Державний 
реєстраційний номер: 
0121U112062)
Член ЕГ НАЗЯВО 
№873-Е від 01.10.2024
Член ЕГ НАЗЯВО № 
574-Е від 18.03.2025
Юридична компанія 
«Lawyers Brothers», м. 
Черкаси (довідка від 
16.03.2021р)
1.Кузнецова Л.В. 
Поліція як орган 
виконавчої влади. 
Модернізація 
вітчизняної правової 
системи в умовах 
світової інтеграції: 
матеріали Міжнар. 
наук.-практ. конф., м. 
Кропивницький, 22-
23 березня 2023 р. / за 
заг. ред. О. Р. 
Антонова, С. І. 
Москаленко. 
Кропивницький : ЛА 
НАУ, 2023. С.82-84 
(Сертифікат № 0454 
від 23.03.2023).
2.Кузнецова Л.В., 
Постригань В.С. 
Філософсько-
правовий аспект 



формування 
соціальної держави. 
Соціальна допомога і 
соціальна робота: 
виклики сучасності: 
матеріали IV Всеукр. 
наук.-практ. конф. (м. 
Луцьк, 11–12 трав. 
2023 р.) / упоряд.: О. 
Жук, В. 
Малиновський, О. 
Сільвестрова, І. 
Сушик. Луцьк: ЛНТУ, 
2023. С.103-104 
(Сертифікат від 12 
травня 2023).
3.Кузнецова Л.В. 
Соціальна безпека як 
складова соціально-
економічних відносин. 
Слобожанські наукові 
читання: соціально-
економічні та 
гуманітарно- правові 
виміри: Матеріали 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції, 17-18 
жовтня 2023 року: 
Харків: НТУ «ХПІ», 
2023. / за ред. проф. 
Краснокутської Н.С., 
доц. Решетняк Н.Б., 
доц. Волоснікової 
Н.М. С.140-144 
(Сертифікат № 35-
2023 від 18 жовтня 
2023р.)
4.Кузецова Л.В., 
Новак А.В. Щодо 
управління в освітній 
сфері. Менеджмент 
ХХІ століття: 
глобалізаційні 
виклики: 
матеріалиVІІ 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, 18 
травня 2023 р. 
Полтава : ПДАУ, 2023. 
С.461 (Сертифікат 
СС00493014/002724-
23 від 18.05.2023р.)
5.Кузнецова Л.В. 
Медіація як новий 
правовий інститут 
українського 
суспільства. Правовий 
дискурс: Матеріали ІІI 
Всеукр. наук.-практ. 
конф. здобувачів та 
викладачів закладів 
вищої освіти. Черкаси, 
12 жовт. 2023 р. 
Черкаси: Видавець 
Вовчок О. Ю., 2023. 
С.252-254 (Сертифікат 
від 12.10.2023р.).
6.Кузнецова Л.В. 
Правова держава: 
історія та сучасність. 
Проблеми 
формування правової 
держави в Україні: 
матеріали круглого 
столу. – Черкаси: 
ЧІПБ імені Героїв 
Чорнобиля НУЦЗ 
України, 2023.С.99-
100 (Сертифікат від 



07.12.2023р.)
7.Кузнецова Л.В., 
Маринич Д.В. 
Міжнародно-
організаційні 
антитерористичні 
засади (на прикладі 
окремих країн). 
Організаційно-
управлінське та 
економіео-правове 
забезпечення 
діяльності Єдиної 
державної системи 
цивільного захисту 
(ЄДСЦЗ): Матеріали 
ІХ Всеукр. Наук.-
практ. конф.м. 
Черкаси, 29 березня 
22024р. С. 294-295 
(Сертифікат від 29 
березня 2024р.).
8.Кузнецова Л.В., 
Маринич Д.В. 
Міжнародно-
правовий захист 
трудових прав. 
Україна і світ: 
теоретичні та 
практичні аспекти 
діяльності у сфері 
міжнародних 
відносин: матеріали 
Міжнар. наук.-практ. 
конф., м.Київ, 11-12 
квіт.2024р. / М-во 
освіти і науки 
України, Київ: Вид 
центр КНУКІМ, 2024. 
С.152-154 (Сертифікат 
від 12 квітня 2024р.)
9.Кузнецова Л.В., 
Тонкопряд Н. 
Нормативне 
закріплення питання 
екологічної безпеки. 
Матеріали 1 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції з 
міжнародною участь 
«PRO КИЇВ». Київ, 
2024. С.56-57 
(Сертифікат).
10.Кузнецова Л.В., 
Аблязов Д.Е. Питання 
екологічної безпеки в 
період воєнного стану. 
Матеріали ІІІ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції «Охорона 
довкілля, 
використання 
природних ресурсів та 
забезпечення 
екологічної безпеки». 
(Сертифікат № 9934 
від 05.06.2024р.)
11.Кузнецова Л.В. 
Правовий статус 
військових музеїв. 
Матеріали VІІ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції (з 
міжнародною участю) 
«Культурно-історична 
спадщина України:
перспективи 
дослідження та 



традиції збереження» 
(Черкаси, ЧДТУ, 31 
жовтня – 01 листопада 
2024 р.) / упоряд. : 
Лазуренко В. М., 
Стадник І. Ю., Яшан 
О. О., Литвин О. В.; М-
во освіти і науки 
України, Черкас. 
держ. технол. ун-т. – 
Черкаси : видавець 
Гордієнко Є.І., 2024. 
С.81-84.
12.Маринич Д.В., 
Кузнецова Л.В. Звичаї 
і традиції у Збройних 
Силах України. 
Українське військо: 
сучасність та 
історична 
ретроспектива: 
Збірник матеріалів V 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції 28 
листопада 2024 р. – К. 
: НУОУ, 2024. С.295-
296.
13.Кузнецова Л., 
Маринич Д. 
Міжнародно-правові 
засоби боротьби з 
корупцією. Україна і 
світ: теоретичні та 
практичні аспекти 
діяльності у сфері 
міжнародних 
відносин: матеріали 
Міжнар. наук.-практ. 
конф., м. Київ, 17–18 
квіт. 2025 р. М-во 
освіти і науки 
України, Київ. нац. ун-
т культури і мистецтв; 
редкол.: М.М. 
Поплавський (голова), 
Костиря І.О. (заст. 
голови) [та ін]. Київ: 
Вид. центр КНУКіМ, 
2025.С.126-129.
14.СокальськаТ., 
Кузнецова Л. Щодо 
питання 
кримінальних 
правопорушень 
вчинених в умовах 
воєнного стану. 
Гуманітарний дискурс 
суспільних проблем: 
минуле, сучасне, 
майбутнє: матеріали 
XXV Всеукраїнської 
наукової конференції 
з міжнародною 
участю, 25 квітня 2025 
року, м. Черкаси. 
Черкаси: НУЦЗ, 
2025.С.248-249.
15.КузнецоваЛ., 
Гарбазей Д. 
Міжнародно-правове 
питання 
проблематики 
домашнього 
насильства. Матеріали 
ІV Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції 
«Проблеми правової 
системи України» : 
15–16 трав. 2025 р. 



[Електронний ресурс] 
/ упоряд. С. Юрко ; М-
во освіти і науки 
України, Черкас. 
держ. технол. ун-т. – 
Черкаси : ЧДТУ, 
2025.С.92-94
16.Кузнецова Л.В., 
Маринич Д.В. 
Філософсько-
правовий роздум: 
війна чи військовий 
конфлікт. Актуальні 
проблеми 
формування 
громадянського 
суспільства та
становлення правової 
держави: Збірник 
матеріалів VІІI 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
інтернет-конференції, 
Черкаси, 15-16 травня 
2025 р. / Ред. кол.: 
С.В. Джолос (відп. 
ред.) та ін. Черкаси : 
видавець Вовчок 
О.Ю., 2025. С.18-20.
17.Кузнецова Л.В. 
Соціологічно-
правовий вимір 
домошнього 
насильства. Розвиток 
основних напрямів 
соціогуманітарних 
наук: проблеми та 
перспективи: збірник 
матеріалів ХІ 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції з 
міжнародною участю, 
м. Кам’янське, 15 – 16 
травня 2025 р. / 
Дніпровський 
державний технічний 
університет. 
Кам’янське, 2025. 
С.188-190
18. Кузнецова Л.В., 
Гарбазей Д.О. 
Особливості 
правового статусу 
військових 
адміністрацій. 
Правові засади 
організації та 
здійснення публічної 
влади: збірник тез VІІІ 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, 
присвяченої світлій 
пам’яті доктора 
юридичних наук, 
професора, академіка-
засновника НАПрНУ, 
першого Голови 
Конституційного Суду 
України Леоніда 
Петровича Юзькова 
(м. Хмельницький, 16 
травня 2025 року). 
Хмельницький : 
Хмельницький 
університет 
управління таправа 
імені Леоніда 
Юзькова, 2025.С.210-
212.



Шевченко Н.С. – 3 
місце на ІІ етапі 
Всеукраїнської 
студентської 
олімпіади з історії 
теорії права (на базі 
ЧІПБ імені Героїв 
Чорнобиля).
1.Членкиня Союзу 
юристів України 
(посвідчення №97)
2.Членкиня ЧРО 
«Асоціація 
українських 
правників» (Довідка 
№ 87 від 
22.09.2022р.)
3.Членкиня 
Соціологічної 
Асоціації України 
(членський квиток № 
2082 від 28.02.2024).

528294 Кузнецова 
Людмила 
Валеріївна

Доцент, 
Сумісництв
о

Департамент 
бакалаврської 

підготовки

Диплом 
магістра, 

Міжрегіональн
а Академія 
управління 

персоналом, 
рік закінчення: 

2005, 
спеціальність: 

060101 
Правознавство, 

Диплом 
магістра, 

Приватний 
заклад вищої 

освіти 
"Східноєвропе

йський 
університет 
імені Рауфа 

Аблязова", рік 
закінчення: 

2023, 
спеціальність: 

073 
Менеджмент, 

Диплом 
магістра, 

Приватний 
заклад вищої 

освіти 
"Східноєвропе

йський 
університет 
імені Рауфа 

Аблязова", рік 
закінчення: 

2024, 
спеціальність: 
051 Економіка, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 044867, 
виданий 

12.12.2017, 
Атестат 

доцента AД 
012085, 
виданий 

23.12.2022

24 Господарське 
право та 
господарський 
процес

1.Сертифікат № ADV 
– 181053 – PSI від 
26.11.2021 про 
проходження 
всеукраїнського 
науково-педагогічного 
підвищення 
кваліфікації «STEM – 
ОСВІТА: науково-
практичні аспекти та 
перспективи розвитку 
сучасної системи 
освіти», 180 годин (6 
кредитів);
2.Certificate of 
participation in the 
scientific and 
pedagogical internship 
«Modern methods and 
means of training 
future lawyers» 
ovember 14 – 
December 25. Total 180 
theaching/ working 
hours, 6 credits ECTS 
(Romania, Baia Mare 
2021);
3.Сертифікат СС 
38282994/5344-22 від 
11.01.2023 
«Особливості 
розроблення та 
змістового 
наповнення 
навчальних програм 
вибіркових дисциплін, 
що забезпечують 
формування 
міжкультурної 
свідомості та 
компетентності 
здобувачів вищої 
освіти» 8 годин (0,2 
кредита);
4.Сертифікат № 
2553/23Д від 
04.04.2023р. 
«Академічна 
доброчесність як 
дієвий механізм 
забезпечення якості 
освіти» (0,2 кредита 
ECTS / 6 годин);
5.Національне 
агентство із 
забезпечення
якості вищої освіти 
через платформу 
масових відкритих 



онлайн-курсів 
Prometheus, 
сертифікат, «Експерт 
з
акредитації освітніх 
програм: онлайн 
тренінг та як написати 
якісний звіт про 
результати 
акредитаційної 
експертизи освітньої 
програми», 
14.01.2024;
6.Сертифікат від 
30.08.2024р. «Основи 
антикорупції для всіх і 
кожного» 15 годин 
(0,5 кредитів);
7.Витяг з наказу ЧДТУ 
від 21.02.2025 
№49/03-03 Про 
підвищення 
кваліфікації науково-
педагогічних 
працівників за 
накопичувальною 
системою обсягом 203 
годин (6,8 кредитів);
8.Сертифікат № ПК -
2025/9211 про 
проходження 
навчання за 
програмою 
Всеукраїнського 
онлайн-тренінгу 
«Розвиток 
особистісного ресурсу: 
шлях до кращої версії 
себе» 15 годин (0,5 
кредитів);
9.Сертифікат № АД-
358 від 13.05.2025р. 
про участь в 
експертній дискусії 
«Доброчесність і 
наукова комунікація в 
цифрову епоху» 4 
години (0,1 кредит);
10.Сертифікат МПФ 
№ 000651/2025 про 
участь у ІХ 
Міжнародному 
форумі «Медіація і 
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Таблиця 3. Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

Програмні 
результати 

навчання ОП

ПРН 
відповідає 
результату 
навчання, 
визначено

му 
стандартом 

Обов’язкові освітні 
компоненти, що 

забезпечують ПРН

Методи навчання Форми та методи 
оцінювання



вищої 
освіти (або 

охоплює 
його)

 


